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Con gran satisfaccion pongo en sus manos el Plan Municipal de Desarrollo
2020-2024 de Xochiatipan. En él convergen aspiraciones y necesidades, ideas y
visiones gue los Xochiatipenses plantearon durante el proceso electoral y en los
diversos métodos de consulta publica, tanto en la cabecera municipal, como en
cada una de las comunidades.

El denominador comun de este ejercicio abierto, democrético, plural e
incluyente, que legitima y da sustento a la planeacion municipal, se sintetiza en
una clara vision de futuro: la inaplazable necesidad de construir un “Xochiatipan
Mejor”, para generar mayor y mejor desarrollo.

El Plan recoge el sentir y los intereses de una sociedad dinamica que quiere
cambiar, que quiere resultados concretos, con instituciones confiables, cercanas
a la gente, competitivas, proveedoras de servicios publicos de calidad, con
valores éticos y vision de futuro; con un gobierno que despliegue una activa
politica de vinculacion con los diferentes sectores de la sociedad organizada y
los diversos ambitos de autoridad en el orden estatal y nacional.

Para lograrlo, el Plan traza objetivos estratégicos de las politicas publicas y
establece las acciones especificas para alcanzarlos. Se trata de un Plan realista,
viable y claro, que se impulsa con la conviccidn de que la fortaleza de un
municipio proviene de sus comunidades y regiones. Es un Plan que aplica los
principios de transversalidad y de complementariedad en todas las politicas
publicas, bajo cuatro estrategias: modernizacion del marco regulatorio,
innovacion, transparencia y equidad de género.

El Plan que nos hemos planteado los Xochiatipenses, sera la guia que conduzca
la accion del gobierno para el desarrollo del municipio en los préximos cuatro
afos.

La misidn que asumimos parte de aqui y de ahora; pero su visiéon, por necesidad
nos proyecta hacia el futuro. La participacion ciudadana y el esfuerzo
institucional seran esenciales para acelerar los cambios que todos queremos. Mi
tarea sera encauzar ese esfuerzo y alentar a la sociedad para dar cabal
cumplimiento a lo que juntos hemos expresado en el presente documento rector
gue sin duda habra de producir los resultados esperados por todos.

Oscar Bautista Gutiérrez
Presidente Municipal de Xochiatipan
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Para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de
Xochiatipan, se basa en dos aspectos de gran relevancia para la directriz de
esta, se opta en primer lugar llevar a cabo un proceso de participacion
ciudadana para la obtencion de la informacion real y de primera mano, y en lo
respectivo a la estructuracion de la informacion se fundamenta en la “Guia
metodoldgica para la formulacién del Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024".
Para el desarrollo de las actividades implico la realizacion de una convocatoria
amplia y abierta hacia los sectores de la sociedad, como parte de las actividades
del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal instalado el dia 17 de
febrero de 2021. Ademas de la participaciéon de los 34 delegados de las
diferentes comunidades pertenecientes al municipio y 6 delegados de la
cabecera, esto en representacion de la ciudadania.

Como primer elemento del Plan, se realiza una investigacion documental
exhaustiva en las fuentes de informacion oficial, tales como INEGI, CONEVAL,
paginas y cuentas oficiales de Gobierno Federal, Estatal y Municipal. Con la
finalidad de estructurar un analisis diagndstico y situacion actual del Municipio
de Xochiatipan.

Como segundo paso para el desarrollo del presente plan, el Presidente
Municipal junto con director de Obras de Publicas y otros directores de area
implicados de manera directa con la atencion ciudadana, realizaron un recorrido
a todas comunidades y barrios pertenecientes al Municipio, convocan a una
asamblea coordinada de la mano con los delegados y comisariados de cada
localidad, donde expusieron abiertamente las necesidades mas urgentes e
importantes para cada comunidad en particular.

Asi mismo como tercer paso, se convoca una reunion integrada por el
Presidente Municipal y el Director de cada Area, coordinado por el area de
planeacidn y presupuesto, en la cual el Alcalde expone de manera resumida las
necesidades mas sobresalientes de cada localidad y una Propuesta de
aportacion de los directores responsables para la aplicacion de estrategias
segun las necesidades.

El siguiente paso implementado, es producto de la escucha, analisis y discusion
de las propuestas expuestos por los ciudadanos por medio los delegados y en
base al andlisis de los Objetivos y metas de Desarrollo Sostenible 2030 emitidos
por la ONU (Organizacién de las Naciones Unidas, como resultado se determina
y define una vision claro a perseguir al afio 2030 de cara a priorizar y acelerar el
crecimiento del Municipio de Xochiatipan.

Paso siguiente, se concentran las principales problematicas en términos de
“Politicas sectoriales” dichas politicas se fragmentan en 2 ejes, politicas
sectoriales de actuacion directa, esta implica la participacion directa de la
Administracion Municipal, que a su vez se clasifican de siguiente forma: Politica
social; Crecimiento econdémico y trabajo de calidad; Seguridad y transito;
sostenibilidad, gobernanza y rendicion de cuentas; y politicas complementarias,
en lo que corresponde a las politicas sectoriales complementarias el Municipio
labora de la mano con el Gobierno federal y estatal.



Finalmente, se realiza la elaboracién e integracién de los objetivos estratégicos
alineados con cada politica sectorial, que a su vez se correlacionan con las
lineas estratégicas, quedando en 6 ejes que estan directamente alineados al
Plan Estatal de Desarrollo y el Plan Nacional.

Esquema general de Evaluacion

Para medir el desempefio del Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024, el
Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal sesionard cuatro veces por
afio, a efecto de evaluar los avances de los objetivos y metas propuestos;
Ademas se contara con un tablero de indicadores que monitorearan las politicas
publicas concurrentes a los objetivos establecidos y los resultados obtenidos vy,
en caso de ser necesario, adecuarlos al nuevo contexto en el que habra de
inscribirse la gestién publica municipal.

Mision

Ser un gobierno honesto, de resultados y de tiempo completo; Cercano a la
gente y comprometido con su participacion; Que busque la equidad, la inclusion
social y la sustentabilidad; Con servicios publicos que garanticen mayor
bienestar para todas las comunidades de Xochiatipan; que rinda cuenta de sus
actos y actue siempre con apego a la legalidad y la transparencia.

Vision

Ser un Municipio generador de cambio y adaptacion al desarrollo sostenible, en
donde el desarrollo econdmico de la region sea prioritario para los ejes politicos
sectoriales para el afio 2030. Con principios y valores soélidos para que
Xochiatipan se encamine con rumbo y determinacion hacia la transformacion y
desarrollo integral de las comunidades, las familias y los individuos.



Principios y valores

0 Respeto o Solidaridad

0 Honestidad o Transparencia

o Compromiso o Eficiencia

0 Responsabilidad o Espiritu de servicio
o Tolerancia o Trabajo en equipo

Fundamentacion juridica

El sustento legal y normativo para la formulacién del Plan Municipal de
Desarrollo esta determinado por los siguientes ordenamientos:

Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Ley de Planeacion

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

Constitucion Politica para el Estado de Hidalgo

Ley Organica de la Administracion Publica Estatal

Ley de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo
Actualizacién del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022
Ley Orgénica Municipal del Estado de Hidalgo

O O0OO0OO0OO0OO0OO0O0Oo



Atlapaxco

Huautla
it deviviendas  XOCHIATIPAN
particulares habitadas Informacion General
Yahualica 4361 viviendas.
CARACTERISTICAS EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE
XOCHIATIPAN
Concepto Afo Porcentaje
. . . Personas de 15 afios y mas 2015 72.2%
alfabetos
Tasa de alfabetizacion de las 2020 97.6%
personas de 15 a 24 afios
Poblacién de 15 afios y mas con 2020 13.6%
) instruccion media superior
UBICACION Poblacidn total 2020, Poblacién de 15 afios y mas con 2020 3.1%
GEOGRAFICA ; instruccion superior
segun censo  INEGI pgpjacion de 3 a 5 afios que 2020 81.9%
18,260 Habitantes. asiste a la escuela
Poblacién de 6 a 11 afios que 2020 97.7%
asiste a la escuela
Poblacion de 12 a 14 afios que 2020 92.1%
asiste a la escuela
Poblacion de 15 a 24 afios que 2020 41.8%
asiste a la escuela
COMERCIO
Concepto AfRo Unidad
Unidades economicas. Gran 2008 56 unidades
sector 43-46
Total de ingresos por suministro 2008 $10,488
de bienes y servicios
Total de gastos por consumo de 2008 $8,282

bienes y servicios
personas son hablantes de
la Lengua Indigena (Nahuatl), de la
poblacidon de 5 anos y mas.
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El municipio de Xochiatipan se encuentra a una altitud sobre el nivel del mar de
829 mts. Su localizacion geografica es por el Norte, Latitud 20° 50’ 00” y por
el Oeste, Longitud de 98° 17° 067, Colindando Al Norte con el municipio
de Huautla; al Surcon el Estado de Veracruz; al Oeste con el Municipio
de Yahualica; al Este con el Estado de Veracruz.

Por cuanto, a su toponimia, su nhombre se deriva de las raices Nahuas “Xéchitl”
flor, y “Atla” agua, y “Pan” lugar y significa “Entre la Aguas de las Flores”.

Con respecto a su extension territorial, el Municipio de Xochiatipan ocupa una
superficie de 135.60 kildbmetros cuadrados. En su hidrografia se destaca el rio
Garcés, que establece un limite natural con el municipio de Yahualica.

En cuanto a su situacion climatica y temperatura, podemos sefialar que se trata
de un municipio con un clima calido casi todo el afio, que registra una
temperatura media Anual de 20°C y una precipitacion pluvial de 1,923
milimetros por afio.

Este municipio se caracteriza por una flora y fauna diversas. La flora esta
integrada principalmente por selva mediana y matorrales, siendo un territorio
apto para el cultivo de varias especies por la fertilidad de su tierra, toda vez que
el suelo es de origen mesozoico rico en materia organica y en nutrientes.

De acuerdo con lo sefialado en el Prontuario de informacion geogréfica
municipal de los Estados Unidos Mexicanos Xochiatipan, Hidalgo, se pueden
seflalar los siguientes datos generales adicionales con respecto a las
caracteristicas fisicas del municipio de Xochiatipan:

Ubicacion geografica.
o Coordenadas: Entre los paralelos 20° 46’ y 20° 57’ de latitud norte; los
meridianos 98° 13’y 98° 22’ de longitud oeste; altitud entre 200 y 1 000
m.
o Otros datos: Ocupa el 0.65% de la superficie del estado y Cuenta una
poblacién total de 18,260 habitantes.

Fisiografia.
o Provincia: Sierra Madre Oriental (100.0%)
0 Subprovincia: Carso Huasteco (100.0%)
o Sistema de topoformas: Sierra (100.0%)

Clima.
0 Rango de temperatura: 20 - 24°C
o0 Rango de precipitacion: 1 900 — 2 100 mm
o Clima: Semicalido humedo con lluvias todo el afio (100.0%)
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Geologia.
o Periodo: Paledgeno (92.68%) y Cuaternario (7.0%)
0 Roca Sedimentaria: lutita—arenisca (92.68%)
0 Suelo: aluvial (7.0%)

Edafologia.
0 Suelo dominante Luvisol (82.68%) y Phaeozem (17.0%)

Hidrografia.
o Region hidrolégica: Panuco (100.0%)
Cuenca: R. Moctezuma (100.0%)
Subcuenca: R. Calabozo (100.0%)
Corrientes de agua: Perenne: Garceés.
Intermitentes: Acanoa, Atlalco, Pocantla, San Miguel y Tolaco

o O 0o

Uso del suelo y vegetacion.
0 Uso del suelo: Agricultura (42.0%) y zona urbana (0.32%)
0 Vegetacion Selva (57.68%)

Uso potencial de la tierra.
0 Agricola: Para la agricultura manual continua (17.0%) No apta para la
agricultura (83.0%)
o Pecuario: Para el establecimiento de praderas cultivadas con maquinaria
agricola (17.0%) No apta para uso pecuario (83.0%)

Zona urbana.

o La zona urbana esta ubicada sobre rocas sedimentarias del Paledgeno,
en sierra; sobre areas donde originalmente habia suelos denominados
Luvisol; tiene clima semicalido humedo con lluvias todo el afio y esta
creciendo sobre terrenos previamente ocupados por selva.
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IV. POLITICAS SECTORIALES DE ATENCION
DIRECTA



El Plan Municipal de Desarrollo abarca 8 politicas sectoriales, que presenta las
principales problematicas detectados en el Municipio de Xochiatipan y que se
alinean a la politica sectorial del Plan Estatal de Desarrollo, a continuacion, se
menciona las politicas sectoriales:

o

o

Politica social (pobreza y cohesion social)
Crecimiento econdmico y trabajo de calidad
Seguridad y Transito

Sostenibilidad

Gobernanza y Rendicion de cuentas

Planeacién y evaluacion sectorial
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Politi ial
Al 2020, 24.80% de la poblacion o I Icq SOCIG

de 15 anos o mds es analfabeta.

Grafica 3. Municipios con mayor porcentaje y nimero de personas en situaci¢
de pobreza, Hidalgo, 2015

Municipios con mayor porcentaje de Municipios con mayor nimero de personas
poblacién en pobreza en pobreza
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Fuente: Estimaciones del CONEVAL con base en el MCS-ENIGH 2010, la muestra del Censo de Poblaci
Vivienda 2010, el Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del MCS-ENIGH y la Encuesta Intercensal 2Uno.
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Calidad vy espacios de la Vivienda

Viviendas con piso de Tierra 16%

Viviendas que no disponen de excusado o0 sanitarios
3.7%

Segun las estimaciones del
CENEVAL 2020, mdas del 9.1% de
personas en el Municipio de
Xochiatipan NO tienen acceso a
servicios de salud.

Acceso a servicios de salud

Acceso de servicios basicos en la Vivienda

Viviendas que NO disponen de agua potable
16.5%

Viviendas que NO disponen de energia eléctrica
2.7%
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a) Situacion actual del Municipio de Xochiatipan

Para medir la pobreza, el CONEVAL parte de dos enfoques; bienestar
econdémico y el de derechos sociales, bajo las siguientes categorias:

Se considera en pobreza a la poblacién con al menos una carencia social e
ingreso inferior al valor de la linea de pobreza por ingresos, antes linea de
bienestar y que se refiere al valor total de la canasta alimentaria y de la canasta
no alimentaria por persona al mes. Se considera en pobreza moderada a la
poblacidén que, a pesar de estar en situacion de pobreza, no cae en la categoria
de pobreza extrema. La incidencia de pobreza moderada se obtiene al calcular
la diferencia entre la incidencia de la poblacion en pobreza menos la de la
poblacién en pobreza extrema. Se considera en pobreza extrema a la poblacion
con tres 0 mas carencias sociales e ingreso inferior al valor de la linea de
pobreza extrema por ingresos, antes linea de bienestar minimo que se refiere al
valor de la canasta alimentaria por persona al mes. Se considera en
vulnerabilidad por carencias sociales a la poblacién con un ingreso superior a la
linea de pobreza por ingresos, antes linea de bienestar, pero con una o mas
carencias sociales. Se considera en vulnerabilidad por ingresos a la poblacién
gue no padece ninguna carencia social, pero su ingreso es igual o inferior a la
linea de pobreza por ingresos, antes linea de bienestar.

En el 2010, los municipios con mayor porcentaje de pobreza fueron Yahualica,
Huazalingo, Tepehuacan de Guerrero, La Mision y Xochiatipan. En conjunto
concentraban el 5.3% de la poblacién en pobreza del estado. El afio 2018, el
86.5% de la poblacibn en Hidalgo estaba en situacion de pobreza o de
vulnerabilidad por carencias o ingresos. Los municipios de Hidalgo con mayor
porcentaje de pobreza en 2015 fueron Xochiatipan, Yahualica, Nicolas Flores,
Huazalingo y Tlanchinol. En cada uno, mas del 80.0% de su poblacién estaba
en pobreza y juntos concentraban el 5.7% de la poblaciébn en pobreza del
estado. Los municipios con mayor porcentaje de poblacibn en pobreza
extrema en 2010 fueron Yahualica, San Felipe Orizatlan, Tepehuacan de
Guerrero, Xochiatipan y La Misién. En conjunto, estos municipios concentraban
el 13.4% de la poblacién en pobreza extrema de la entidad federativa. Para
2015, los cinco municipios con mayor porcentaje de pobreza extrema fueron
Xochiatipan, Yahualica, Tepehuacan de Guerrero, Huehuetla y Tianguistengo, y
juntos concentraban el 14.9% de la poblacidon del estado en esa situacion.

Fuente: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.
Metodologia para la medicion multidimensional de la pobreza en México
(segunda edicion). México, DF: CONEVAL, 2014.)

(Informe_Hidalgo 2020.pdf))
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b) Objetivos y metas de ODS
A continuacion, se especifican los objetivos y metas de desarrollo sostible OSD,
gue se identifican como prioritarias para la politica sectorial del Municipio de
Xochiatipan en materia de politica social, con un enfoque prospectivo para los
proximos 10 afos.

1.2 Reducir al menos a la mitad la poblacion que vive en
pobreza en cualquiera de sus dimensiones.

1.3 Poner en préctica sistemas y medidas apropiadas
de proteccion social para todos.

1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres en
particular los pobres y los vulnerables tengan los
mismos derechos a los recursos econémicos, asi como
acceso a los servicios basicos, la propiedad y el control
de la tierra y otros bienes, la herencia, los recursos naturales, las nuevas
tecnologias apropiadas y los servicios financieros.

2.1. Poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas
las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones de vulnerabilidad, incluidos los nifios
menores de 1 afio, a una alimentacion sana, nutritiva y
suficiente durante todo el afo.

2.2. Poner fin a todas las formas de malnutricion, incluso
logrando, las metas Convencidas poner fin a todas las
formas de malnutricion, incluso logrando, a més tardar
en 2025, las metas convenidas internacionalmente
sobre el retraso del crecimiento y la emaciacion de los nifios menores de 5 afios,
y abordar las necesidades de nutricion de las adolescentes, las mujeres
embarazadas y lactantes y las personas de edad.

5.5. Asegurar la participacion plena y efectiva de las

mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a

todos los niveles decisorios en la vida politica,
econdmica y publica.
5.6. Emprender reformas que otorguen a las mujeres
igualdad de derechos a los recursos econémicos, asi
como acceso a la propiedad y al control de la tierra y
otros tipos de bienes, los servicios financieros, la
herencia y los recursos naturales, de conformidad con
las leyes nacionales.
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8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que
apoyen las actividades productivas, la creacion de
empleos decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovacion y alentar la formalizacion y el crecimiento de
las microempresas y las pequefias y medianas
empresas, entre otras cosas mediante el acceso a
servicios financieros.

10.2. Potenciar y promover la inclusion social,
econdmica y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad,
raza, etnia, origen, religion o situacion econémica u otra
condicion.

11.6 Reducir el impacto ambiental negativo per capita
de las ciudades, lo que incluye prestar especial atencion
a la calidad del aire y la gestion de los desechos
municipales y de otro tipo.
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Escenario prospectivo 2020-2030

Factores que impactan la politica sectorial

1. Existe poca vinculacion entre las instituciones responsables
(dependencias) para crear mayor cohesién social.

2. Se presenta una alta carencia en cuanto a la seguridad alimentaria por
altos niveles de pobreza en las comunidades pertenecientes al Municipio
de Xochiatipan.

3. Falta de gestibn de proyectos productivos focalizados a poblaciéon en
situacion de vulnerabilidad por ingreso.

4. Carencia de servicios basicos (agua potable y drenaje sanitario) en
algunas localidades del Municipio de Xochiatipan.

5. Aumento de familias vulnerables por ingresos debido a la pandemia
ocasionada por el COVID-19.

6. Insuficiente coordinacion entre gobierno y ciudadania para la atencion y
seguimiento de los derechos de los grupos vulnerables.

7. Carencia de espacios recreativos incluyentes afecta la integracion de la
sociedad.

8. Escasa presencia de politicas de género en los municipios que
promuevan la participacion de la mujer en las esferas publica y social.

9. Falta de instituciones de educacién de nivel medio superior, abona al
rezago educativo.

10.Falta de instituciones de educacion de nivel secundaria en las
comunidades mas retiradas de la Cabecera Municipal.

11.Falta de diversificacion de programas Municipales enfocados a las
necesidades de cada comunidad.

12.Bajos salarios que impiden que las personas adquieran o construyan su
propia vivienda.

13.Falta de empleo formal impide tener acceso a la seguridad social.

14.Falta de una politica orientada a mejorar las condiciones de autoempleo,
con acompafiamiento y asesoramiento técnico

15.Insuficiente vinculo de actuacion entre gobierno, sociedad civil y
academia en la prevencion, atencién y seguimiento de los derechos de
nifas, nifnos y adolescentes.

16.Escasa presencia de politicas de género que promuevan la participacion
de la mujer.

17.Falta de difusion de los programas sociales.
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Vision deseada a 2030

1. Existe vinculacion entre las instituciones dependencias para el impulso de
una mayor cohesion social.

2. Se abatid la carencia de seguridad alimentaria en el Municipio de
Xochiatipan.

3. Existe una gestion de proyectos productivos focalizados a poblacion en
situacion de vulnerabilidad por ingreso.

4. Se atiende las necesidades de servicios basicos (agua potable y drenaje
sanitario) en casi todas localidades del Municipio de Xochiatipan.

5. Manejo de programas que solventan las familias vulnerables por ingresos
ocasionados por las pandemias

6. Suficiente coordinacion entre gobierno y ciudadania para la atencion y

seguimiento de los derechos de los grupos vulnerables.

Infraestructuras con espacios recreativos incluyentes para la ciudadania.

Presencia de politicas de género en los municipios que promuevan la

participacion de la mujer en las esferas publica y social.

9. Instituciones de educacién de nivel medio superior, que disminuye el
rezago educativo.

10. Instituciones de educacion de nivel secundaria en las comunidades mas
retiradas de la Cabecera Municipal.

11.Diversificacion de programas Municipales enfocados a las necesidades
de cada comunidad.

12.Aumento de salarios que benéfica a los habitantes para el estilo de vida
deseado.

13.Fomento de empleo formal para el acceso a la seguridad social.

14.Implementacion de politica orientada a mejorar las condiciones de
autoempleo, con acompafiamiento y asesoramiento técnico

15.Vinculo de actuacién entre gobierno, sociedad civil y academia en la
prevencion, atencion y seguimiento de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes.

16.Presencia de politicas de género que promuevan la participacion de la
mujer.

17.Mayor difusion de los programas sociales.

o~

19



Acciones estratégicas

A: Asegurar la observancia de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes
en el estado de Hidalgo.

Al. Establecer centros regionales de atencion especializados para salvaguardar
los derechos de nifias, nifios y adolescentes en los 84 municipios, con servicios
de asistencia psicolégica, juridica, médica y trabajo social.

A2 Implementar modelos de crianza positiva y carifiosa en la primera infancia,
para madres, padres y responsables de nifias y nifos.

B: Hacer mas eficiente el ejercicio del recurso publico en la aplicacion de
programas y acciones para el combate a la pobreza.

B1. Elaborar un padrén de habitantes por municipio en condiciones de pobreza
con la finalidad de concentrar los apoyos sociales solo a los que lo requieran a
fin de garantizar una aplicacion adecuada de los recursos publicos.

C: Establecer estrategias para propiciar la igualdad de género y erradicar la
violencia contra las mujeres y nifias en el municipio.

C1 Establecer protocolos de prevencion, actuacion y atencion para erradicar la
violencia de género y la discriminacion.

C2 Implementar el expediente Unico de mujeres victimas de violencia, de acceso
a todas las instancias involucradas en la atencion de la violencia.

C3 Garantizar la presencia de instancias de género en la administracion
municipal que propician la participacion de la mujer en la vida publica y eviten su
discriminacion.

Objetivos estratégicos y generales

2.6. Fortalecimiento a la agricultura y ganaderia

Impulsar el desarrollo agroalimentario productivo, competitivo y sostenible en el
municipio, que permita obtener productos de calidad para mejorar el nivel de
vida de la poblacion dedicada al campo.

3.1. Desarrollo comunitario y fortalecimiento del tejido Social

Impulsar el desarrollo comunitario y las redes de apoyo en beneficio de todas las
personas a través de la articulacion de politicas publicas que lleven bienestar a
las familias, asi como del combate a la pobreza y la disminucién de carencias
sociales.

5.4. Desarrollo urbano y Obra publica municipal sostenible

Fortalecer el desarrollo urbano y ordenamiento en el municipio bajo criterios de
sostenibilidad y resiliencia, asi como asegurar la dotacion de infraestructura
sostenible de los servicios basicos y urbanos.

5.5. Vivienda digha

Facilitar las condiciones de acceso y mejoramiento de una vivienda digna para
la poblacion del municipio.
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Indicadores estratégicos

Es una medida ponderada que resume cuatro indicadores de carencias
sociales (educacion, salud, servicios basicos y espacios en la vivienda) en un
solo indice que tiene como finalidad ordenar a las unidades de observacion
segun sus carencias sociales.

Valor Inicio Meta Meta
Administracion
ARo 2020 2024 2030
Valor Muy bajo Muy bajo Bajo

Unidad de medida: Medida ponderada

Periodicidad: 5 afios

Alineacion ODS:

1. Fin de la pobreza

3. Salud y bienestar

4. Educacion de calidad

10. Reduccion de las desigualdades

Politica Pablica Sectorial: 1. Politica Social

Fuente:CONEVAL (https://www.coneval.org.mx/Medicion/IRS/Paginas/Que-es-
el-indice-de-rezago-social.aspx)

Porcentaje de poblacion en pobreza
Mide el porcentaje a nivel municipal de la poblacién, cuyo ingreso es inferior al
valor de la linea de bienestar y que padece al menos una carencia social.

Valor Inicio Meta Meta
Administracion
ANO 2020 2024 2030
VALOR 80.0% 79.0% 75%

Unidad de medida: Porcentaje

Periodicidad: 5 afios

Alineacion ODS:

1. Fin de la pobreza

2. Hambre cero

10. Reduccion de las desigualdades

Politica Publica Sectorial: 1. Politica Social

Fuente: CONEVAL Pobreza municipal 2010-2015 (coneval.org.mx))
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Porcentaje de la poblacién con carencia en el acceso a los servicios

basicos de la vivienda.
Mide el porcentaje de personas que presentan carencia por acceso a Servicios
basicos en la vivienda si residen en una vivienda con al menos una de las
siguientes caracteristicas: no dispone de agua entubada, no cuentan con
servicio de drenaje, no disponen de energia eléctrica y el combustible que se
usa para cocinar es lefia o carbén sin chimenea.

Valor Inicio Meta Meta
Administracion
ANO 2020 2024 2030
VALOR 32.5% 32% 30.5%

Unidad de medida: Porcentaje

Periodicidad: 5 afios

Alineaciéon ODS:

1. Fin de la pobreza

6. Agua limpia y saneamiento

11. Ciudades y comunidades sostenibles

Politica Publica Sectorial: 1. Politica Social

Fuente: CONEVAL (Consulta Pobreza Municipal (coneval.org.mx))
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® ® ® Ciccimiento econdmicoy

mmm trabajo de calidad
NI

PObIGCién 5.262
econdmicamente cass
NO activa 46.9%

. . . - -

=@ Unidades econ6micas. Gran sector 43-46. Comercio

Toral remuneraciones. Gran sector 43-46_ Comercio
8- Total de ingresos por suministro de bienes y servicios. Gran sector 43-46_ Comercio
Total de gastos por consumo de bienes y servicios. Gran sector 43-46. Comerco

" nicipio de Xochiatipan

Unidades econdmicas. Sector 31-33.

Poblacion econdmicamente Industrias manufactureras
o Unidades econdmicas
activa 52.9% ‘ ’

Total remuneraciones. Sector 31-33.
Industrias manufactureras
(Pesos)

Produccioén bruta total. Sector 31-33.
Industrias manufactureras
(Pesos)

Comercio

23



Panorama actual

Al 31 de diciembre de 2016 las Unidades de comercio y de abasto en operacion
en el Municipio de Xochiatipan comprende 20 Tiendas Diconsa, 1 Tianguis, cero
Mercados Publicos, cero Centrales de abasto, y cero Centros de acopio de
granos y oleaginosas.

La poblacion economicamente NO activa 46.9%. Poblacion econémicamente
activa  52.9%. Unidades  econOmicas.  Sector 31-33.  Industrias
manufactureras (Unidades economicas). Total remuneraciones. Sector 31-33.
Industrias manufactureras (Pesos). Produccion bruta total. Sector31-
33.Industriasmanufactureras (Pesos).

Objetivos y metas de ODS

8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que

UDS 8 apoyen las actividades productivas, la creacion de
empleos decentes, el emprendimiento, la creatividad y la
innovacion y alentar la formalizacién y el crecimiento de
las microempresas y las pequeias y medianas empresas,
entre otras cosas mediante el acceso a servicios

I financieros.

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles,
UDS g resilientes y de calidad, incluidas las infraestructuras

regionales y transfronterizas, para apoyar el desarrollo
economico y el bienestar humano, con especial hincapié
en el acceso asequible y equitativo para todos.
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11.1. Asegurar el acceso de todas las personas a
viviendas y servicios basicos adecuados, seguros y
asequibles y mejorar los barrios marginales.

11.3. Aumentar la urbanizacién inclusiva y sostenible y la
capacidad para la planificacion y la gestion participativas,
integradas y sostenibles de los asentamientos humanos.

12.2 Lograr la gestion sostenible y el uso eficiente de los
recursos naturales.

12.8 Velar por que las personas de todo el mundo
dispongan de informacion pertinente sobre el desarrollo
sostenible y los estilos de vida en armonia con la
naturaleza.

Escenario prospectivo 2020-2030

Factores que impactan la politica sectorial
1. Crecimiento econémico limitado por la falta de profesionalizacion de las
unidades econdémicas.
2. Se promueve la capacitacion empresarial artesanal de la poblacion indigena
para el posicionamiento de sus productos a nivel nacional e internacional.
3. En las comunidades indigenas existe una baja productividad agricola,
ademas, un limitado acceso de los productos agricolas al mercado.
Vision deseada a 2030
1. Se fortaleci6 el desarrollo de las regiones mediante capacidades cientificas y
tecnoldgicas potencializando su insercion competitiva en los mercados
nacionales e internacionales.
2. El sector turistico es considerado como un modelo a seguir por sus
condiciones de desarrollo sostenible y niveles de calidad certificada a nivel
nacional e internacional.
3. Con el fomento a la innovacion se consolidé la productividad de las empresas
permitiendo mayor competitividad y sustentabilidad en el sector empresarial.
Acciones estratégicas
A: Fortalecer la capacitacion y certificacion en el estado de Hidalgo
Al. Organizar y capacitar a los productores agricolas de las distintas regiones
del Estado en el uso y aprovechamiento de nuevas practicas e innovaciones
tecnolégicas con lo que se logre una produccién de calidad, con nula afectacién
al ecosistema y alta rentabilidad.
B: Impulsar el emprendimiento e innovacion en el estado de Hidalgo
B1. Implementar estrategias para que la bioeconomia sea un pilar de desarrollo
en todo el Estado y crear los indices adecuados para determinar su evolucion
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C: Garantizar el empleo de calidad en el estado de Hidalgo

C1l. Impulsar inversiones estratégicas en sectores con potencial de desarrollo
agricola, servicios e industria.

D: Desarrollar la economia solidaria en las localidades vulnerables

D1. Fortalecer los circuitos de mercadeo en el ambito local para que sea mas
dindmico el intercambio de productos y mercancias, permitiendo mejorar el
ingreso de pequefos productores y sus familias.

E: Impulsar el turismo sostenible en las regiones que tienen vocacion turistica
E2 Instalar cadenas productivas en los municipios con vocacion turistica del
Estado brindando asistencia técnica y capacitacion adecuada.

Objetivos estratégicos y generales

A continuacion, se desglosa la propuesta de distribucion de objetivos
estratégicos por politica sectorial:

2.1. Desatrrollo local dinamico e innovador

2.2. Incremento del trabajo de Calidad

2.3. Impulso al sector industrial

2.4. Fortalecimiento del Comercio, abasto y los servicios

2.5. Impulso al Turismo Municipal

2.6. Fortalecimiento a la agricultura y ganaderia

ET.8. Mejora en la administracion de mercados publicos y centrales de abasto
ET.9. Certificacion del rastro municipal

Indicadores estratégicos

Mide el porcentaje de la poblacién ocupada total en el municipio en relacion de
las personas de 12 y mas afios que dedicaron al menos una hora al trabajo en
la semana de referencia, con respecto al total de la poblacién ocupada en el
mismo afio.

Valor Inicio Meta Meta
Administracion
ANno 2020 2024 2030

Valor

Unidad de medida: Porcentaje

Periodicidad: 5 afos

Alineacion ODS:

8. Trabajo decente y crecimiento econdémico

Politica Publica Sectorial: 2.

Crecimiento econdmico y trabajo de calidad

Fuente:INEGI (https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/#divFvV6200093527)
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Mide el porcentaje de la poblacién ocupada total en el municipio en relacion de
las personas de 12 y méas afios que labora en el sector formal, con respecto al
total de la poblacién ocupada en el mismo afio.

Valor Inicio Meta Meta
Administracion
ANo 2020 2024 2030

Valor

Unidad de medida: Porcentaje
Periodicidad: 5 afios

Alineacion ODS:

8. Trabajo decente y crecimiento econémico
Politica Publica Sectorial: 2.

Crecimiento econémico y trabajo de calidad

Produccion bruta total
Mide el valor de todos los bienes y servicios producidos o comercializados por
la unidad econémica como resultado del ejercicio de sus actividades.

Valor Inicio Meta Meta
Administracion

ARo 2019 2024 2030

Valor 189,238 millones 192,234 millones 224,231 millones

Unidad de medida: Porcentaje

Periodicidad: 5 afios

Alineacion ODS:

8. Trabajo decente y crecimiento econémico

9. Industria, innovacion e infraestructura

11. Ciudades y comunidades sostenibles

Politica Publica Sectorial: 2.

Crecimiento econémico y trabajo de calidad
Fuente:INEGI (https://www.inegi.org.mx/app/saic/)
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® Presuntos delitos del fuero comun registrados en Ilas intervenciones

de la policia municipal. (NUmero de delitos 64).

Seqguridad

® Presuntos delictivos registrados en las intervenciones de la policia I

municipal. (Delitos 2012).

® Presuntos delictivos registrados como violencia familiar en las
intervenciones de la policia Municipal. (Fuero comun) (Delitos 43).

Transito

Intervenciones de la policia

Intervenciones
registradas por

Intervenciones
registradas por

Intervenciones
Periodos registradas por

la policia la policia la policia
municipal municipal por municipal por
(Intervenciones) presuntas presuntos
Bienal infracciones delitos (fuero
(Intervenciones) comun)
Bienal (Intervenciones)
Bienal
2010 105 4 96
2012 152 86 66

28

Recursos humanos en instituciones de seguridad publica

y justicia 2014
Personal destinado a Personal destinado a
funciones de seguridad funciones de seguridad
publica municipal publica municipal

(Personas) (hombre)
Bienal (Personas)
44 Bienal
0

Personal destinado a
funciones de justicia

Personal destinado a
funciones de seguridad

publica municipal (nivel municipal
operativo de jerarquia) (Personas)
(Personas) Bienal
Bienal 0
44



Panorama actual

Intervenciones de la policia registradas por la policia municipal por presuntas
infracciones (Intervenciones) es de 86 Intervenciones registradas por la policia
municipal por presuntos delitos (fuero comun) 66.

Recursos humanos en instituciones de seguridad publica y justicia 2014 en el
Municipio de Xochiatipan es 44 personas destinados a funciones de seguridad
publica municipal.

Presuntos delitos del fuero comun registrados en las intervenciones de la policia
municipal. (Numero de delitos 66). Presuntos delictivos registrados en las
intervenciones de la policia municipal. (Delitos 2012). Presuntos delictivos
registrados como violencia familiar en las intervenciones de la policia Municipal.
(Fuero comun) (Delitos 43).

Objetivos y metas de ODS

3.6 Reducir a la mitad el nimero de muertes y lesiones

D DS causadas por accidentes de tréafico.

5c. Adoptar y fortalecer politicas acertadas y leyes
aplicables para promover la igualdad de género y el
empoderamiento de todas las mujeres y las nifias a
todos los niveles.

16.1 Reducir significativamente todas las formas de
violencia y las correspondientes tasas de mortalidad.

16.2 Poner fin al maltrato, la explotacion, la trata y
todas las formas de violencia y tortura contra los nifios.
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Escenario prospectivo 2020-2030

o Factores que impactan la politica sectorial
1. Falta de coordinacion interinstitucional entre dependencias para un combate
efectivo a la inseguridad.

2. Corrupcidn en los cuerpos de seguridad por falta de salarios dignos.
3. Pérdida de confianza de la poblacion para denunciar un delito.
4. Falta de empleos con salarios dignos.
5. Poca profesionalizacion del personal policial y de los mandos.
0 Vision deseada a 2030

1. Existe una policia preparada, capacitada y al servicio de la poblacion en su
totalidad.

2. Se considera a los municipios...... en vanguardia en materia de seguridad y
participacion ciudadana.

3. Se logré disminuir la incidencia delictiva gracias a la coordinacion
interinstitucional, que atacé de fondo el problema de la delincuencia con una
vision transdisciplinaria y extensa.

4. Se cuenta con sueldos dignos al personal de seguridad.

0 Acciones estratégicas
A: Grupo A: Consolidar la participacion ciudadana y rendicidbn de cuentas en
materia de seguridad
Al. Capacitar a la ciudadania para la prevencion del delito y su seguridad

B: Lograr una coordinacion interinstitucional en materia de seguridad
B1l. Coordinar la agenda de trabajo en materia de prevencion del delito con
instituciones educativas, sociales y culturales.

C: Grupo C: Innovar en materia de seguridad y justicia

C1. Aprovechar la tecnologia para generar sistemas que apoyen al analisis de
informacion e inteligencia policial en la persecucion de delitos.
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Objetivos estratégicos y generales

A continuacion, se desglosa la propuesta de distribucion de objetivos
estratégicos por politica sectorial:

4.1. Prevencion social de la violencia y la delincuencia
4.2. Fortalecimiento de la seguridad y el transito municipal

4.3. Impulso a la proteccion civil municipal

Indicadores estratégicos

Mecanismos o instrumentos para el apoyo del ejercicio de la funcion de

seguridad publica en los municipios
Existencia de mecanismos o0 instrumentos para captar emergencias y/o
denuncias anénimas en apoyo del ejercicio de la funcion de seguridad publica.
Se consideran los siguientes mecanismos: para captar emergencias y/o
denuncias a través de correo electronico, a través de algun sitio web, a través
de mensajes SMS via teléfono celular, a través de redes sociales, a traves de
aplicaciones moviles y a través de algun medio distinto a los anteriores.

Valor Inicio Meta Meta
Administracion
ARo 2020 2024 2030
Valor N/A 0 0

Unidad de medida: NUmero de mecanismos o instrumentos

Periodicidad: Anual

Alineacion ODS:

16. Paz, justicia e instituciones sélidas

Politica Publica Sectorial: 3. Seguridad y Transito

Fuente:INEGI (Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones
Territoriales de la Ciudad de México)
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La incidencia delictiva se refiere a la presunta ocurrencia de delitos registrados
en averiguaciones previas iniciadas o carpetas de investigacion, reportadas por
las Procuradurias de Justicia y fiscalias generales de las entidades federativas

Valor Inicio Meta Meta
Administracion
ARo 2020 2024 2030
Valor 134 105 95

Unidad de medida: Numero de delitos del fuero comdn

Periodicidad: Anual

Alineacion ODS: 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia
y las correspondientes tasas de mortalidad

Politica Publica Sectorial: 3. Seguridad y Transito

Fuente:INEGI (https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/#divFV6200093527)
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iS

El Municipio de Xochiatipan no

cuenta con plantas de

tratamiento de aguas
residuales.

Sostenibilidad

Municipio Con servicio | Sin servicio |No
Total de de especifico
recoleccion |recoleccion
de residuos | de residuos
Hidalgo
84 83 1 ?
Xochiatipan
1 1 0 0

Disponibilidad del servicio de recoleccién de
residuos sélidos urbanos

Vehiculos de motor registrados en circulacién por municipio
segun clase de vehiculo y tipo de servicio 2015y 2016

Automoviles Camiones de pasajeros
Municipio | Total |Oficial |PUblico|particular|Oficial |PUblico | particular
Hidalgo 1,014,157 1,958  |9,289 583,877 7 |2900 1,054
Xochiqﬁpqn 616 2 10 109 0 0 1

Datos segun: Anuario estadistico y geografico de Hidalgo 2017.
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Panorama actual

Segun el Anuario estadistico y geografico de Hidalgo 2017 la Superficie
beneficiada por obras de conservacion y restauracion de suelos forestales del
Programa Nacional Forestal por municipio segun tipo de obras 2016. En el
municipio de  Xochiatipan se  benefici6 a 18.0 (Hectareas).
HGO_ANUARIO_PDEF.pdf

El Municipio de Xochiatipan no cuenta con plantas de tratamiento de aguas
residuales. Dispone del servicio de recoleccion de residuos soélidos urbanos.

Objetivos y metas de ODS

1.4. Garantizar que todos los hombres y mujeres, en
particular los pobres y los vulnerables, tengan los
mismos derechos a los recursos economicos, los
recursos naturales, y acceso a los servicios béasicos, la
propiedad y el control de la tierra y otros bienes.

4.7 Garantizar que todos los estudiantes adquieran los
conocimientos tedricos y practicos necesarios para
promover el desarrollo sostenible.

6.1. Lograr el acceso universal y equitativo al agua
potable a un precio asequible para todos.

7.1. Garantizar el acceso universal a servicios
energéticos asequibles, fiables y modernos.
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9.a. Facilitar el desarrollo de infraestructura sostenible y
resiliente.

11.1. Asegurar el acceso de todas las personas a
viviendas y servicios basicos adecuados, seguros y
asequibles y mejorar los barrios marginales.

13.1. Fortalecer la resiliencia y la capacidad de
adaptacion a los riesgos relacionados con el clima y los
desastres naturales en todos los municipios.

15.1. Asegurar la conservacion, el restablecimiento y el
uso sostenible de los ecosistemas terrestres y los
ecosistemas interiores de agua dulce y sus servicios, en
particular los bosques, los humedales, las montafas y
las zonas aridas.
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Escenario prospectivo 2020-2030

o Factores que impactan la politica sectorial
1. Falta de presupuestos federales, estatales y municipales, que incentiven
acciones del cuidado del medio ambiente y el capital natural, y su
aprovechamiento sostenible, en beneficio de los duefios y las comunidades mas
pobres y marginadas.
2. El desarrollo sostenible de los municipios de Hidalgo, esta limitado por la falta
de coherencia y conjuncion de politicas publicas entre los distintos sectores de
la sociedad.
3. En Hidalgo el desarrollo sostenible esta limitado por la falta de coherencia y
conjuncion de politicas publicas entre los distintos sectores de la sociedad.
4. Existe poca infraestructura sostenible en la entidad.
5. No existe el apoyo suficiente para el desarrollo de investigacion en materia de
medio ambiente.

0 Vision deseada a 2030
1. Se desarrolld6 un modelo de sostenibilidad, que es referente a nivel
internacional, en el aprovechamiento eficiente del agua, la energia y los
recursos naturales.
2. Se cuenta con un Sistema Integral de Informacion para el desarrollo
sostenible, que le permite definir y evaluar los avances en los ejes de desarrollo,
medio ambiente y cambio climatico y gobernabilidad.
3. Las politicas publicas son concretas y de impacto permitiendo el desarrollo
sostenible del estado.

o Acciones estratégicas

A: Fortalecer la legislacion y normatividad en materia de sostenibilidad

Al. Reformar el conjunto de reglamentos del municipio de Xochiatipan en la cual
se incluya la categoria de sostenibilidad para hacer efectivos los Objetivos del
Desarrollo Sostenible en los diferentes sectores del desarrollo econdmico,
social y ambiental.

A2. Promover mediante la regulacion, incentivos y costos, beneficios para las
empresas que atiendan los objetivos de sostenibilidad y que sirvan como base
para desarrollar una economia verde

A3. Consolidar el sistema estatal normativo de desarrollo urbano y ordenamiento
territorial.

B: Desarrollar comunidades sostenibles en el Municipio de Xochiatipan.

B1. Crear la certificacién obligatoria de los edificios de gobierno, las escuelas y
las empresas como edificios sostenibles, lo cual implica el manejo ambiental de
todos sus recursos, tales como: agua, energia, no pet, disminucién y separaciéon
de desechos, asi como, la promocion de la cultura de sostenibilidad con
trabajadores y comunidad estudiantil.
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B2. Impulsar el mejoramiento del transporte urbano para concretar ciudades
sustentables, donde se incluya el transporte en bicicleta y se disponga de vias
suficientes y 6ptimas para el uso seguro.

Grupo C: Impulsar la igualdad de género de forma sostenible

C1l. Desarrollar proyectos de espacios publicos, servicios basicos, y vias de
comunicacion con vision de perspectiva de género.

Objetivos estratégicos y generales

A continuacién, se desglosa la propuesta de distribucion de objetivos
estratégicos por politica sectorial:

5.1. Protecciéon del medioambiente en el municipio

5.2. Transporte publico municipal sostenible

5.3. Ampliar las comunicaciones digitales y terrestres de forma inclusiva

5.4. Desarrollo urbano y Obra publica municipal sostenible

5.5. Impulso a servicios publicos sostenibles

ET.2. Mejora en la prestacion del servicio de agua potable

ET.3. Mejora en la prestacion del servicio de drenaje y alcantarillado sanitario
sostenible

ET.4. Servicio de limpia eficiente y sostenible

ET.5. Manejo sostenible de residuos solidos

ET.6. Manejo integral y sostenible de parques y jardines

ET.7. Instalacion y mantenimiento de alumbrado publico sostenible
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Indicadores estratégicos

Cantidad de puntos de descarga de aguas residuales municipales sin
tratamiento

Informacién sobre los puntos de descarga de aguas residuales sin tratamiento
con salida a un rio o arroyo, a una presa, al mar, a un lago o laguna, a un gran
colector, a un canal, al suelo o barranca.

Valor Inicio Meta Meta
Administracion
ANno 2020 2024 2030
Valor 6 4 2

Unidad de medida: Numero de puntos de descarga

Periodicidad: Informacién base 2014

Alineacion ODS:

6. Agua limpia y saneamiento

13. Accion por el clima

15. Vida de ecosistemas terrestres

Politica Publica Sectorial: 4. Sostenibilidad

Fuente: 1. INEGI (Banco de indicadores y México en cifras:
https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/) 2. Municipio

Plantas de tratamiento de aguas residuales municipales segun condiciéon

de operacion
Se refiere al nimero de plantas de tratamiento de agua potable en los
municipios en operacion y fuera de operacion.

Valor Inicio Meta Meta
Administracion
ANno 2020 2024 2030
Valor 0 1 2

Unidad de medida: Numero plantas

Periodicidad: Bianual

Alineacion ODS:

6. Agua limpia y saneamiento

13. Accion por el clima

15. Vida de ecosistemas terrestres

Politica Publica Sectorial: 4. Sostenibilidad

Fuente:CONEVAL
(https:/lwww.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Grado_accesibilidad_carretera.a
SpXx)
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Vehiculos de motor registrados en circulacion.

Mide los vehiculos de motor registrados en circulacién, identificando la clase de
vehiculo y el tipo de servicio.

Valor Inicio Meta Meta
Administracion
ANno 2020 2024 2030
Valor 616 720 940

Unidad de medida: Numero de vehiculos

Periodicidad: 5 afios

Alineacion ODS: 11. Ciudades y comunidades sostenibles

Politica Publica Sectorial: 4. Sostenibilidad

Fuente:CONEVAL
(https://lwww.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Grado_accesibilidad_carretera.a
SpX)
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o 7

Gobernanza y Rendicion de cuentas

Finanzas publicas
estatales y municipales

=

Entre 2019 y 2020 se recibieron
2 Auditorias y/o revisiones en el
Municipio de Xochiatipan.

Egresos brutos del Municipio de — —
~ Tramites y servicios
Xochiatipan en pesos en el ano 2019 es >
$189,238 Tramites Cobro del Certificado de acta de
atendidas impuesto predial registro civil
ARo 2014 2014
Cantidad 2,018 850
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Panorama actual

Egresos brutos del municipio de Xochiatipan segun por capitulo 2015, Servicios
Personales $24, 191,769 pesos; Materiales y Suministros $5, 100,362 pesos;
Servicios Generales $10, 852,410 pesos; Transferencias, asignaciones,
subsidios y otras ayudas $7, 175,187 y Bienes muebles, inmuebles e intangibles
$477,789.

Egresos brutos del municipio de Xochiatipan segun capitulo en el afio 2015
Inversion Publica $0, Inversiones financieras y otras provisiones $0 Otros,
Egresos $41, 878,831 y Deuda publica es de 0.

Inversion publica ejercida por municipio segun finalidad 2016 Gobierno
$38, 337, Desarrollo Social $66,721y Desarrollo Econémico $4, 006.

Objetivos y metas de ODS

16.3. Promover el estado de derecho en los planos
nacional e internacional y garantizar la igualdad de
acceso a la justicia para todos

16.5. Reducir considerablemente la corrupcién y el
soborno en todas sus formas

16.6. Crear a todos los niveles instituciones eficaces y
transparentes que rindan cuentas.

17.4. Lograr la sostenibilidad de la deuda a largo plazo
con politicas coordinadas orientadas a fomentar la
financiacion, el alivio y la reestructuracién de la deuda, y
hacer frente a la deuda a fin de reducir el endeudamiento
excesivo.

17.13. Aumentar la estabilidad econémica mediante la
coordinacion y coherencia de las politicas.
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Escenario prospectivo 2020-2030

Factores gue impactan la politica sectorial
1. Faltan disefiar leyes que protejan al denunciante de actos de corrupcion.
2. En materia de garantia de derechos de nifiez y adolescencia, Hidalgo esta
limitado por la falta de recursos humanos, materiales y financieros para
garantizar efectivamente la proteccion y restitucion integral de sus derechos.
3. En materia de procuracion de justicia, gran parte de las carpetas de
investigacion no tienen los elementos de tipo penal y antes de ser radicadas
deberian ser analizadas.
4. La transparencia se encuentra limitada por una vision normativa.

Visién deseada a 2030
1. Se digitalizé la totalidad de los tramites y servicios que ofrece el gobierno
municipal. Reduciendo el contacto de los servidores publicos con la poblacion,
evitando los actos de corrupcion.
2. Se transitd de una transparencia normativa a una transparencia proactiva y
focalizada basada en las demandas ciudadanas
3. Fueron implementados proyectos de innovacion tecnoldgica en los tramites y
servicios municipales y con ello, disminuyé el indice de corrupcion en la
prestacion de estos.
4. Los municipios del estado de Hidalgo cuentan con un marco juridico de pleno
respeto a los derechos de los pueblos y comunidades indigenas.
5. Existe un modelo de Gobierno Abierto municipal, a la vanguardia de las
normas y leyes internacionales, posicionando a Hidalgo en los primeros lugares
en gobernanza y rendicion de cuentas.

Acciones estratégicas

A: Garantizar la rendicion de cuentas en todas las acciones del Estado.

Al. Establecer un modelo de evaluacion municipal que permita medir la
eficiencia y eficacia del sistema de rendicién de cuentas, el cual contribuya a la
implementacion de politicas publicas de transparencia proactiva y focalizada.

Correlacion de Objetivos estratégicos y generales por politica sectorial.

A2. Fomentar una rendicion de cuentas clara y precisa, entendible y accesible a
la ciudadania con la facilidad para que puedan consultar de manera electronica
dudas, denuncias o sugerencias.

B: Consolidar la participacion y vinculacion Social

B1. Difundir la normatividad relativa a la certeza juridica de la denuncia
ciudadana con el apoyo de la sociedad civil organizada, el sector empresarial y
la academia.

B2. Contribuir a mejorar la gobernanza municipal a través de modelos de
proximidad social y esquemas de participacion ciudadana en la sociedad
hidalguense.
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C: Fortalecer el desarrollo institucional y profesionalizacion de los servidores
publicos municipales.

C1l. Fomentar la profesionalizacién de los servidores publicos municipales a
cargo de la gobernanza sobre perspectiva de género, desigualdad vy
vulnerabilidad; evaluar sus actividades e incentivar sus practicas efectivas.

Objetivos estratégicos y generales

A continuacién, se desglosa la propuesta de objetivos estratégicos vinculados a
politica sectorial en materia de Gobernanza y rendicion de cuentas

1.1. Mejora de la gestion publica municipal

1.2. Combate a la corrupcién y control interno en el municipio

1.3. Fortalecimiento de la hacienda publica municipal

Indicadores estratégicos

Mide los egresos brutos anuales de los Municipios, con el fin de mostrar su
actuaciéon en el ambito econémico y social, contribuyendo a la transparencia de
la accion publica.

Valor Inicio Meta Meta
Administracion
ANno 2029 2024 2030
Valor $189,238 $195,045 $215,567

Unidad de medida: Miles de pesos

Periodicidad: Anual

Alineacion ODS: 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

Politica Publica Sectorial: 5. Gobernanza y rendicién de cuentas
Fuente: INEGI (Finanzas publicas estatales y municipales)
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Auditorias realizadas a las administraciones publicas municipales
Auditorias realizadas a los municipios por un érgano de control externo.

Valor Inicio Meta Meta
Administracion
ANno 2020 2024 2030
Valor 0 4 8

Unidad de medida: Numero de auditorias

Periodicidad: Anual

Alineacion ODS: 16. Paz, justicia e instituciones sélidas

Politica Publica Sectorial: 5. Gobernanza y rendicion de cuentas

Fuente: INEGI

(Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de la
Ciudad de México)

Deuda publica municipal

Mide la deuda publica a la que recurren los municipios.

Valor Inicio Meta Meta
Administracion
ARO 2020 2024 2030
Valor 0 Menor de 6% del Menor de 8% del
Presupuesto de Presupuesto de
egresos egresos

Periodicidad: Anual

Alineacion ODS:

16. Paz, justicia e instituciones sélidas

17. Alianzas para lograr los objetivos

Politica Publica Sectorial: 5. Gobernanza y rendicion de cuentas

Fuente: INEGI (Estadistica de finanzas publicas estatales y municipales:
https://www.inegi.org.mx/programas/finanzas/#Tabulados)
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Planeacion y Evaluacion sectoridl
XOCHIATIPAN

El Municipio de Xochiatipan @ .

NO posee criterios o elementos
para valorar la calidad de los
servicios y tramites que ofrece.

Mujeres Hombres
Ejes de Desempeno 2016-2020 65 219
Plan Anual de — Matriz de
Trobojp por - ~ Indicadores de
cada Director
de Aroa Re;ul’rodos por
Area (MIR)
Implementacion ®_7| R@ Evaluacion del
del Plan de Q_'// cumplimiento de
Mejora la misién, vision y
Regulatoria objetivos
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Panorama actual

Personal en instituciones de la administracion publica Municipal por funcion
segun sexo esta integrado de la siguiente manera; 65 mujeres y 219 hombres al
término de la Administracion 2020.

Por otro lado cabe sefalar que la Administracion Municipal Xochiatipan NO
posee criterios 0 elementos para valorar la calidad de los servicios y tramites
gue ofrece.

Objetivos y metas de ODS

16.6. Crear a todos los niveles instituciones eficaces y
transparentes que rindan cuentas.
16.7. Garantizar la adopcion en todos los niveles de
decisiones inclusivas, participativas y representativas
gue respondan a las necesidades.

17.14. Mejorar la coherencia de las politicas para el
UDS 17 desarrollo sostenible.
17.15. Respetar el margen normativo y el liderazgo

institucional para establecer y aplicar politicas de
erradicacion de la pobreza y desarrollo sostenible.

17.17. Fomentar y promover la constitucion de alianzas
en las esferas publica, privada y de la sociedad civil.

Escenario prospectivo 2020-2030

Factores que impactan la politica sectorial
1. Se cuenta con una incipiente planeacion participativa en el municipio,
auxiliada por expertos, académicos e investigadores de prestigio con relevancia
a nivel nacional e internacional.
2. Se cuenta con una politica publica municipal con poca vinculacion en temas
de control y desempefio institucional.
3. En los municipios del estado de Hidalgo, las politicas publicas enfocadas al
desarrollo sostenible de los pueblos y comunidades indigenas no son de
impacto.

Visién deseada a 2030
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1. Se cuenta con la implementacion de un Modelo de evaluacion que ha
incrementado la confianza de la ciudadania en el gobierno.

2. Se cred el Instituto de Autbnomo de Evaluacién de las politicas publicas
municipales.

3. Se cuenta con un Sistema de Monitoreo y Evaluacion institucionalizado, el
cual hace uso de la informacion, realiza seguimiento de recomendaciones y
mejora la calidad de vida de las personas.

4. A través de la planeacion participa entre sociedad civil, la academia y las
organizaciones, se han mejorado los procesos de planeacién y evaluacion.

Acciones estratégicas

A: Consolidar la politica transversal para la proteccion de los derechos de nifias,
nifos y adolescentes en el estado de Hidalgo

Al. ldentificar a través de estadisticas los focos rojos donde existe mayor
violencia en agravio de nifios, nifias y adolescentes, con la finalidad de visualizar
los compromisos a adquirir por cada dependencia.

A2. Establecer presupuestos publicos con enfoque de programacion del gasto
con criterios que tomen en cuenta los derechos de nifiez y adolescencia.

B: Fortalecer el modelo de evaluacién de la politica publica estatales en el
estado de Hidalgo

B1l. Consolidar la plataforma tecnolégica de la evaluacion de las politicas
publicas centrada en el ciudadano.

B2. Destinar mayor recurso a la evaluaciéon de los programas municipales que
inciden directamente en la mejora de la calidad de vida de los hidalguenses.

1. Se cuenta con la implementacion de un Modelo de evaluacion que ha
incrementado la confianza de la ciudadania en el gobierno municipal.

2. Se cuenta con un Sistema de Monitoreo y Evaluacion institucionalizado, el
cual hace uso de la informacion, realiza seguimiento de recomendaciones y
mejora la calidad de vida de las personas.

3. El Modelo de planeacién y evaluacion de las politicas publicas se encuentra
consolidado a nivel municipal.

4. La planeacion estatal ha logrado que las capacidades institucionales de los
municipios sean satisfactorias para la atencion de la ciudadania.
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Objetivos estratégicos y generales

1.1. Mejora de la gestion publica municipal
1.4. Planeacion municipal democratica y participativa

Indicadores estratégicos

Mide la existencia de los siguientes instrumentos de planeacién en materia de
territorio:

1) Plan o programa de desarrollo urbano de su municipio o demarcacion
territorial.

2) Programa de desarrollo urbano de la ciudad.

3) Plan o programa parcial de desarrollo urbano de su municipio o demarcacion
territorial.

4) Programa especial de su municipio o demarcacion territorial.

5) Plan o programa de centros de poblacion urbana.

6) Proyecto de desarrollo urbano

7) Programa de ordenamiento ecolégico local.

8) Programa de ordenamiento ecoldgico y territorial de su municipio o
demarcacion territorial.

9) Atlas de riesgos de su municipio o demarcacion territorial.

10) Programa de movilidad de su municipio o demarcacion territorial.

Valor Inicio Meta Meta
Administracion
ANno 2020 2024 2030
Valor 0 4 9

Unidad de medida: Numero de instrumentos

Periodicidad: Bianual

Alineacion ODS:

16. Paz, justicia e instituciones sélidas

17. Alianzas para lograr los objetivos

Politica Publica Sectorial: 6. Planeacién y evaluacion sectorial

Fuente: INEGI (Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones
Territoriales de la Ciudad de México)
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V. POLITICAS SECTORIALES DE ATENCION
COMPLEMENTARIA
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Salud Publica en Xochiatipan

= Seguro Popular Derechos a servicios de Salud
INEGI 2020

22)
5.8,5.5%

= PEMEX, SDN o SM

servicios médicos privados

En el ano 2010, segun INEGI
17,277 personas tienen
derecho a servicios de salud.

m |SSSTE

= IMSS

Salud para el Bienestar (IMSS-PROSPERA o IMSS-

BIENESTAR)

m otra institucion

Al ano 2020, segun fuentes

oficiales de INEGI 1% de la
poblacidon estd afiliada a

® % de la poblacion con algun tipo de discapacidad en
el afno 2020 es de 5.4%

® % de la poblaciéon entre 0y 17 anos con algun tipo de
discapacidad 1.7%

® % de la poblacién entre 18 y 29 anos con algun tipo de
discapacidad 2.6%
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Panorama actual

Poblacién total por municipio y su distribucién porcentual en la afiliacion a
servicios de salud, al marzo del 2015, se distribuye de la siguiente manera en el
municipio de Xochiatipan. IMSS 25.68% de las afiliaciones, ISSSTE e ISSSTE
Estatal 1.58%, PEMEX, Defensa o Marina 0.18%, Seguro Popular o para una
Nueva Generacion 93.19%, Institucion Privada 0.05%, Otra institucién 0.01%,
No afiliada 5.45%, No especificado 0.24%.

En el aflo 2010, segun INEGI 17,277 personas tienen derecho a servicios de
salud. De los cuales Al afio 2020, segun fuentes oficiales de INEGI 1% de la
poblacién esta afiliada a servicios de salud privados.

Objetivos y Metas ODS

3.1 Reducir la mortalidad materna
DDS 3 3.2 Fin a las muertes evitables de recién nacidos y de
nifos menores de 5 afos
3.3 Fin al SIDA, la tuberculosis, la malaria y las
enfermedades tropicales, combatir la hepatitis, las
' enfermedades transmitidas por el agua y otras
enfermedades transmisibles
3.4 Reducir en un tercio la mortalidad prematura y
promover la salud mental y el bienestar
3.5 Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas
(drogas y alcohol)
3.6 Reducir a la mitad el nUmero de muertes y lesiones causadas por accidentes
de trafico
3.7 Garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva,
incluidos los de planificacion de la familia, informacion y educacion
3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, el acceso a medicamentos y vacunas
seguros, eficaces, asequibles y de calidad para todos.

Escenario prospectivo 2020-2030

Factores que impactan la politica sectorial
1. Falta de recursos financieros municipales en el sector salud para contar con
los insumos, medicamentos y equipo hecesario para su operacion.
2. Falta de formacién en medicina preventiva.
3. Falta de modelos de atencién centrados en la persona en redes integradas de
servicios de salud.
4. Falta de atencion al enfoque de prevencién de la salud.
5. Se carece de estudios universitarios especializados en salud sexual y
reproductiva para adolescentes.
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6. Falta de dialogo con la poblacién en general con respecto a la prevencion de
embarazos adolescentes.

Visién deseada a 2030
1. Todas las nifias y los nifios de 0 a 5 aflos cumplen con el esquema completo
de vacunacion.
2. Contamos con Centros Regionales Estatales para la Atencién Integral para la
Salud de la Adolescencia.
3. Disminuy6 considerablemente la tasa de mortalidad por accidentes viales,
provocados por alcoholismo.
4. Se tiene cobertura universal, por lo que toda la poblacion cuenta con servicios
accesibles y acordes a sus necesidades en cualquier punto de la entidad.
5. La poblacion cuenta con la vacuna para el COVID 19
6. La poblacion cuenta con una cultura de prevencion en salud que ha
disminuido las infecciones y contagios

Acciones estratégicas
A: Asegurar la accesibilidad a servicios de salud en redes integrales a la
poblacidén en general en todos los municipios del estado de Hidalgo
Al. Desarrollar servicios integrales de salud municipal para la atencion de la
salud de la poblacién adolescente.

B: Consolidar la coordinacién interinstitucional y sectorial en materia de salud
para Hidalgo

B1. Fortalecer el trabajo intersectorial en la atencion de la violencia familiar, con
prioridad hacia las mujeres y nifios.

B2. Fortalecer los programas de prevencion de accidentes causantes de
discapacidad en la poblacion general.

C: Construir un modelo integral de prevencién en materia de salud.

C1. Disefar un programa transversal de estudios sobre el cuidado de la salud
en todas las carreras universitarias de las instituciones de educacién superior
del Gobierno del Estado.

C2. Desarrollar un modelo de prevencién de sobrepeso y obesidad en la
poblaciéon menor de 10 afios.

Objetivos estratégicos y generales

3.3. Gestion de la salud publica
Promocién municipal de la prevencién para la salud
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Indicadores estratégicos

Mide el porcentaje de poblacion que no cuenta con adscripcidon o derecho a
recibir servicio médico de alguna institucion que los presta, como son (IMSS,
ISSSTE federal o estatal, Pemex, Ejército o Marina) o los servicios médicos
privados.

Valor Inicio Meta Meta
Administracion
ANno 2020 2024 2030
Valor 19.6% - -

Unidad de medida: Porcentaje

Periodicidad: 5 afios

Alineacion ODS:

1. Fin de la pobreza

3. Salud y bienestar

Politica Publica Sectorial: 1. Salud Publica

Fuente:CONEVAL (https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Pobreza-
municipal.aspx)
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Educacion y Cultura en Xochiatipan

Educacidn Primaria
2020-2021

. . Docentes Alumnos

iy @ e

Hombres Mujeres Hombres Mujeres

’A\
HiiH

General 172
Escuela Alumnos Docentes 2910 2848
4 348 20
Indigena
Escuela Alumnos Docentes
29 1,767 138
Educacion Secundaria
2020-2021 Educacion Media Superior
- 2020-2021

V /7 \ N l'
lll"l m ’ e
BhE 0 goR M

Escuela Alumnos Docentes

11 1,221 58 Bachillerato General
, Escuela Alumnos Docentes
Indigena 5 904 39
Escuela Alumnos Docentes
1 257 20
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Panorama actual

Se considera en situacién de rezago educativo a la poblacion que se encuentra
en alguna de las siguientes situaciones:
- Tiene de 3 a 15 afios, no cuenta con la educacion basica obligatoria y no
asiste a un centro de educacion formal.
Nacio antes de 1982 y no tiene el nivel de educacion obligatoria vigente
en el momento en que debia haberla cursado (primaria completa).
Nacié a partir de 1982 y no cuenta con el nivel de educacién obligatoria
(secundaria completa).

Educaciéon Primaria 2020-2021 General Escuela 4, Alumnos 348
Docentes 20; Indigena Escuela 29, Alumnos 1,767, Docentes 138;

Educacion Secundaria 2020-202 Telesecundaria Escuela 11
Alumnos 1,221, Docentes 58 Indigena Escuela 1 Alumnos 257, Docentes 20.

Educacibn Media Superior2020-202 Bachillerato General Escuela 5
Alumnos 904, Docentes 39.

Fuente: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.
Metodologia para la medicibn multidimensional de la pobreza en México
(segunda edicion). México, DF: CONEVAL, 2014.
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Objetivos y Metas ODS

8.6. Reducir considerablemente la proporcion de jévenes
gue no estan empleados y no cursan estudios ni reciben
capacitacion.

9.6. Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia
de la informacion y las comunicaciones y esforzarse por
proporcionar acceso universal y asequible a Internet.

11.4. Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar
el patrimonio cultural y natural del mundo.

11.7. Proporcionar acceso universal a zonas verdes y
espacios publicos seguros, inclusivos y accesibles, en
particular para las mujeres y los nifios, las personas de
edad y las personas con discapacidad.

Escenario prospectivo 2020-2030

Factores que impactan la politica sectorial
1. Se carece de planes de estudio que incorporen ciencia ciudadana o
participativa desde los niveles primaria, secundaria, bachillerato general y
universidad para incentivar el interés cientifico y aumentar el namero de
investigadores a nivel estatal.
2. Falta de soluciones integrales que atiendan probleméticas reales en la ciencia
y la tecnologia para generar mayores beneficios.
3. Se cuenta con una red limitada de conectividad a Internet a todos los
subsistemas educativos.
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4. Existe una falta de conocimiento por parte de los ejecutores de politicas
publicas en la incorporacion del enfoque intercultural en la educacion que se
imparte en el estado.

Vision deseada a 2030
1. Los municipios lograron aumentar los niveles de escolaridad después de la
inversion realizada en los ultimos 10 afios.
2. Se dispone de programas para la preservacion, promocion y difusion del
patrimonio cultural, en beneficio de la poblacion indigena.
3. En las comunidades indigenas se dispone de facil acceso al sistema
educativo en lengua materna y con personal altamente capacitado.
4. La educacion en Hidalgo es un referente nacional, pues es inclusiva,
equitativa, con equidad de género y sin rezago.

Acciones estratégicas
A: Consolidar la ciencia, tecnologia e innovacion como eje transversal de las
politicas publicas.
Al. Disefiar y promover marcos normativo e comercializacion de ciencia,
tecnologia e innovaciéon dentro de las universidades.
A2. Operar un Programa Estatal de generacion de proyectos basados en la
ciencia, tecnologia e innovacién con base en las problematicas de los distintos
sectores de los municipios del estado.

B: Fortalecer la conectividad, infraestructura y financiamiento en el sector
educativo.

B1. Consolidar la infraestructura regional en Hidalgo para crear ciudades que
impulsen el desarrollo econdémico a partir de las industrias culturales y creativas.

C: Impulsar la educacion ambiental, sostenibilidad y cambio climatico en los
municipios.

C1 Generar programas educativos formales y no formales orientados a dotar de
herramientas sobre temas como el cambio climatico y acciones de mitigacion
acorde con la vulnerabilidad que presentan las diferentes regiones.

D: Fortalecer la cultura, el arte, deporte, la salud y los pueblos indigenas

D1. Implementar el programa de proteccion, divulgacion y preservacion del
patrimonio cultural, natural e histérico de Hidalgo.

D2. Reforzar el sentido de identidad y pertenencia cultural en los municipios del
estado de Hidalgo.
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Objetivos estratégicos y generales

3.2. Impulso a la educacion

3.4. Deporte y recreacion

3.6. Patrimonio cultural

6.3. Ciencia y tecnologia e innovacion

Indicadores estratégicos

Mide el porcentaje de poblacion de tres a quince afios que no asista a un centro
de Educaciéon Basica o que no hayan terminado la educacién secundaria.
Considerando a personas nacidas antes de 1982 que no cuenten con primaria o
secundaria completa.

Valor Inicio Meta Meta
Administracion
ANno 2020 2024 2030

Valor

Unidad de medida: Porcentaje

Periodicidad: 5 afios

Alineacion ODS: 4. Educacion de calidad

Politica Publica Sectorial: 2. Educacion y cultura

Fuente:CONEVAL (https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Pobreza-
municipal.aspx)
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VI. PLATAFORMA ESTRATEGICA DEL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO.
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Eje 1, Xochiatipan con un Gobierno de Resultados,
Transparente y Cercano a la Gente.

Plantea como obijetivo central establecer y consolidar una relacion del gobierno
mas cercana y abierta con la poblacién. Que pase por una politica de cero
tolerancias, que prevenga y combata abierta y decididamente actos de
corrupcion y que no permita la impunidad. Que vigile el adecuado ejercicio de
los recursos publicos y fortalezca la politica hacendaria del municipio para
garantizar finanzas publicas sanas; ademas de promover la modernizacion
administrativa, la profesionalizacion de los servidores publicos y la evaluacion
con base en resultados, para una mejora continua.

Introduccion

Xochiatipan con un Gobierno de Resultados, Transparente y Cercano a la
Gente, consiste en innovar la administracion publica para mejorar el desempefio
del gobierno municipal, como un actor estratégico en el desarrollo de
Xochiatipan.

La gestion publica estara orientada a la evaluacion con base en resultados. Para
ello, es imperativo contar con Direcciones confiables, efectivas, eficientes y de
tiempo completo; mantener finanzas publicas sanas, bajo los criterios evaluables
de austeridad, orden y transparencia para un manejo responsable de los
recursos publicos; impulsar el acceso a la informacion y la rendicién de cuentas
bajo el principio de gobierno abierto; incidir directamente en la calidad de vida de
los Xochiatipenses a través de la utilizacion de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion, que ademas de favorecer la comunicacion permanente y
prestacion de servicios en beneficio de la ciudadania, sean un componente para
la disminucion de la brecha y analfabetismo digital en los sectores productivo y
social de Xochiatipan; establecer procesos de mejora continua para reducir la
burocracia en los tramites administrativos, asi como operar cotidianamente bajo
el principio de transversalidad. Todo esto, con la participacion activa de la
sociedad organizada en los asuntos publicos para la toma de decisiones y la
generacion de las politicas publicas.

Para ello, este Plan Municipal de Desarrollo de Xochiatipan 2020-2024, traza
objetivos estratégicos que incluyen programas, lineas de accion y metas
concretas, que muestran el compromiso y la conviccién para llevar a cabo un
gobierno municipal con un eficiente desempefio administrativo, abierto a la
participacion ciudadana, ético, eficaz y transparente.
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Diagnoéstico

A continuacion, se presentan los principales factores que inciden en el Eje
1.Xochiatipan con un Gobierno de Resultados, Transparente y Cercano a la
Gente.

Administracion Publica Municipal

La administracion publica es un agente articulador del desarrollo, el aparato de
gobierno que interactia con la sociedad en la provision de bienes y servicios
publicos. Por lo anterior, uno de los principales objetivos planteados por el Plan
Municipal de Desarrollo de Xochiatipan 2020-2024, es incrementar las
capacidades institucionales de este gobierno municipal con el propdsito de
mejorar el desempefio de la administracion publica y obtener resultados que
impacten de manera positiva en la poblacién.

Este apartado de diagndstico enuncia los hallazgos sobre las necesidades
observadas y los problemas mas relevantes que inciden en el ambito de la
administracion publica municipal. Entre otros, se identifica una incipiente
coordinacion interinstitucional. La falta de coordinacion en los procesos,
trabajos, proyectos y programas, asi como en las politicas publicas y estrategias
instrumentadas, tanto por los tres 6rdenes de gobierno como al interior del
gobierno municipal, han generado la imposibilidad de potenciar esfuerzos y
resultados en beneficio de la poblacion xochiatipense.

Existe un rezago evidente en la alineacion entre la planeacion, el presupuesto
publico y la evaluacién. Los planes municipales de desarrollo han sido
disefiados para cumplir con el marco legal establecido y existe poca evidencia
gue verifigue si estos planes resultaron ser instrumentos rectores de planeacion
eficaces en la orientacién y conduccidon de estratégicas de las acciones de las
diferentes dependencias en la administracion puablica municipal.

Otro elemento que falta para lograr mayor eficacia es la institucionalizaciéon de la
cultura de la evaluacion del desempefio en la administracion municipal. Contar
con informacion sobre el desempefio de las diferentes oficinas municipales, de
los servidores y programas publicos, permite medir y evaluar el avance en el
logro de resultados y no sélo en el cumplimiento de metas, asi como monitorear
las operaciones del gobierno municipal, mejorando la gestion y politicas
publicas, ademas de contribuir a una mayor transparencia y rendicion de
cuentas a la ciudadania.

También, en materia de desarrollo administrativo se identifica que, si bien
diversas dependencias cuentan con procesos y procedimientos documentados,
éstos no se han desarrollado con eficacia; tampoco se ha consolidado un
programa de profesionalizacion para los servidores publicos municipales, que
promueva su capacitacion y evaluacion permanente.
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En cuanto a los sistemas informaticos utilizados en la administracion publica
municipal algunos se advierten obsoletos, aunado a insuficientes servicios
electrénicos de calidad y de dificil acceso por parte de la poblacion. Lo anterior
limita, no solo la toma de decisiones al no contar con informacion correcta y
oportuna, sino que impide optimizar el proceso de atencién ciudadana, facilitar el
control y seguimiento de las peticiones, asi como generar indicadores y reportes
gue permitan la deteccion de areas de oportunidad; y lograr asi, el
establecimiento de mecanismos de mejora continua.

A pesar de lo anterior, se reconoce que existen avances en cuanto al desarrollo
del portal y algunas de las herramientas electronicas con las que cuenta el
Ayuntamiento de Xochiatipan para incrementar la transparencia gubernamental
y a vigilar practicas de opacidad en la gestion publica.

Areas de Oportunidad:

- Con el objetivo de recuperar la confianza en el quehacer gubernamental y
consolidar una relacion cercana y abierta con la ciudadania, se promoveran
canales de comunicacion periodica y directa en las comunidades brindando
principalmente la atencion ciudadana.

- Es esencial desarrollar mecanismos de participacién ciudadana en el disefio,
instrumentacion, evaluacion y seguimiento de las politicas publicas
municipales.

- Resulta imprescindible iniciar con un proceso de modernizacion administrativa
gue comprenda la creacion de sistemas de informacién confiables y una
capacitacién permanente para los servidores publicos municipales.

- Para el logro de una administracion moderna y eficiente, la tecnologia sera un
pilar de innovacion gubernamental. Existe en este gobierno municipal un
fuerte interés por tener presencia como gobierno electronico, para lo cual, se
buscara el incremento de los tramites y servicios ofrecidos a través de un
portal electrénico del Ayuntamiento de Xochiatipan
(http://www.xochiatipan.gob.mx/).

- Con el proposito de elevar los estandares de calidad de vida y bienestar
colectivo en la poblacion xochiatipense, se desarrollaran, en conjunto con
instituciones educativas, programas que nos permitan combatir el
desconocimiento digital en el municipio, principalmente en la poblacién en
situacion de vulnerabilidad por pobreza extrema y alto grado de marginacion
social.

62



Gobierno Abierto y Rendicion de Cuentas

La transparencia y la rendicion de cuentas son dos herramientas de los estados
democréticos para elevar el nivel de confianza de los ciudadanos en su
gobierno. Asimismo, el combate efectivo a la corrupcidon es muy importante para
la sociedad y una necesidad para construir un gobierno mas eficaz que logre
mejores resultados.

A diferencia de décadas pasadas, hoy contamos con algunos instrumentos
legales como la Ley de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Hidalgo, cuya finalidad es proteger y garantizar el
derecho humano de acceso a la informacién publica gubernamental y la
confidencialidad de los datos personales.

Entre las causas mas importantes que inciden en la corrupcion en el ambito del
servicio publico estan el exceso de tramites; la discrecionalidad en la aplicacion
de las normas, procedimientos o requisitos; la falta de un servicio profesional de
carrera que contemple la estabilidad laboral en el servicio publico; debilidad en
la aplicacion de sanciones y adjudicacion de responsabilidades para los
servidores publicos en concordancia con la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y de los Municipios; asi como la insuficiente
participacion ciudadana de control y evaluacién de la gestion publica.

Areas de Oportunidad:

- Sera menester de esta administracion municipal involucrar a la sociedad
xochiatipense en la vigilancia efectiva de la gestion publica.

- Se incrementara la difusiébn de las herramientas existentes para realizar
guejas o denuncias a fin de generar una mayor confianza y una cultura de
participacion ciudadana en el uso de estos medios.

- Se vigilard y supervisara que las oficinas de la administracion publica
municipal cumplan con las normas de control, evaluacion y fiscalizacion,
determinadas en el buen uso y manejo de los recursos publicos.

- Se adecuaran los procesos de operacion para garantizar la atencién e
iniciacion de procedimientos.
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Objetivo Estratégico 1. - Consolidar una relacion cercana y abierta entre la
administracion municipal y la poblacién, en una coordinacién corresponsable de
esfuerzos en beneficio del municipio y sus habitantes.

Xochiatipan Cercano a su Gente

Estrategias

Estrategia 1.1

Elevar la calidad
en la atencion
ciudadanay la
gestion publica,
para recuperar la
confianza y
credibilidad en el
guehacer
gubernamental
municipal.

Programas

Gobernando con
Cercania para los
Ciudadanos.

Programa
Comunidad por
comunidad.

Programa Dia
Ciudadano.
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Lineas de Accion y Metas al 2024

Conformar un gobierno cercano a la
gente y con amplia participacion
social, a través de la realizacion de
encuentros y recorridos del
Presidente Municipal por los barrios
y comunidades del municipio.

Asegurar una efectividad de 95%,
en las tareas de atencion y
seguimiento a las solicitudes y
gestiones ciudadanas, incluyendo
las peticiones de audiencias con el
Presidente Municipal realizadas en
la oficina de la Presidencia.

Generar la presencia continua de
los representantes de las diferentes
areas municipales en diversas
comunidades del municipio, para
ofrecer servicios de atencion y
pronta respuesta a sus demandas y
requerimientos.

Recibir las necesidades de las
comunidades.

Promover canales de comunicacion
bidireccional entre el gobierno
municipal y los ciudadanos, para la
recepcion, canalizacion y
georreferenciacion de solicitudes de
servicios publicos, mediante el uso
de las Tecnologias de Informacién y
Comunicacion.



Programa de
Reuniones con
Entidades
Gubernamentales
del orden Estatal y
Federal

Programa de
Sistema de Control
de Gestiones.

Programa de
Quejas y Visitas.
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Atender solicitudes dentro del
programa Dia Ciudadano. Brindar
servicios de orientacion y solucién a
problematicas especificas
planteadas por la poblacion, con la
participacion de personal de las
diferentes areas de gobierno
municipal, los dias miércoles de
cada semana en las instalaciones
de cabildo de presidencia
municipal.

Mantener un dialogo permanente
con los diferentes lideres politicos y
sociales, asi como con autoridades
de los tres 6rdenes de gobierno,
sobre el contenido y la orientacion
de las politicas publicas del
gobierno municipal, a fin de
identificar y brindar solucién a
conflictos que aquejen a la
poblacion del municipio.

Sostener reuniones con y
funcionarios municipales, estatales
y federales.

Mejorar los esquemas de atencion y
seguimiento a las solicitudes de los
ciudadanos, procurando
incorporarlos a la accion del
gobierno municipal.

Fomentar una cultura de
participacion ciudadana en el
combate a la corrupciéon, mediante
el establecimiento de la figura de
Observadores Ciudadanos.

Establecer mecanismos para la



Estrategia 1.2

Fortalecer las
politicas publicas
y programas que
resuelvan las
demandas y
mejoren las
condiciones de
vida de la
poblacién del
medio rural.

Programa de
Apoyo en Materia
de Rehabilitacion y
Raspado de
Caminos.

Programa de
Apoyo en Materia
de Reparto de
Agua Potable.

Programa Eficiente
para la
Recoleccion de
Basura.

66

recepcion de denuncias e
inconformidades referentes a la
actuacién de funcionarios publicos
municipales.

Garantizar la sustentabilidad de la
red de caminos vecinales de la
zona rural del municipio, atendiendo
oportuna y eficazmente los
requerimientos de rehabilitacion,
con trabajos de raspado.

Administrar, coordinar y gestionar
con eficiencia la aplicacion de
recursos destinados al
otorgamiento de apoyos para la
economia familiar de los habitantes
de la zona rural y poblacion flotante
del municipio en condiciones de
marginacion.

Otorgar apoyos de despensa,
pasaje y medicamentos a
habitantes de las comunidades,
previa aplicacion de estudios
socioecondmicos.

Realizar el bombeo de agua para
consumo humano a diversas
comunidades.

Abastecer con pipasde agua
potable en la cabecera municipal en
tiempo de cequia.

Garantizar de manera oportuna y
eficiente la recoleccién domiciliaria
de residuos soélidos provenientes de
casas habitacion, asi como
proponer y realizar acciones en



materia de limpia que tiendan a
mejorar este servicio en las
comunidades.

Proporcionar apoyo a la poblacion
en situaciones de emergencia,
realizando las gestiones para la
atencién durante siniestros y contar
con las instalaciones adecuadas,
asi como fomentar programas de
prevencion en materia de
seguridad.

Programa de
Atencion de
Emergencias

Objetivo Estratégico 2.- Impulsar un gobierno que prevenga y combata actos
de corrupcioén, vigile el adecuado ejercicio de los recursos publicos e incremente
la confianza de la ciudadania respecto al destino, planeacion y aplicacion de
tales recursos, con amplia promocion de la participacion ciudadana y la

rendicidon de cuentas.

Xochiatipan Cero Corrupcioén y Bien Informado

Estrategias Programas

Estrategia 2.1 Programa de
. Auditoria

CrrEmiET & Gubernamental.
apegoy
cumplimiento de
las normas y
lineamientos
aplicables al

ejercicio de los
recursos publicos,
mejorando la
capacidad
administrativa de
la Contraloria

Municipal.
Programa de

Auditorias
Técnico-
Normativas a la
Obra Publica.
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Lineas de Accion y Metas al 2024

Vigilar que las dependencias y
cumplan con las normas de control,
evaluacion y fiscalizacion en el
ejercicio de los recursos publicos, a
traves de la realizacion de
auditorias gubernamentales.

Incrementar la capacidad técnica
del personal que labora en la
Contraloria Municipal, mediante el
disefio de cursos de capacitacion
con atencion especifica a las
necesidades detectadas.

Verificar que la planeacion,
programacion, adjudicacion,
contratacion y ejecucion de las
obras publicas se realice conforme
a la normatividad, a través de la
aplicacion de auditorias técnico-



normativas.

Acreditar la aplicacion de los
procesos normativos en concursos
y licitaciones de obras publicas.

Comprobar la oportuna y correcta
aplicacion de los recursos de las
obras publicas de acuerdo con los
montos asignados.

Confirmar el cumplimiento de los
contratos de obra publica en lo
relativo al costo, calidad y tiempo
de ejecucion de la obra publica.

Cotejar que el expediente técnico
de la obra publica esté completo e
integrado al final de la obra.

Realizar visitas de verificaciones
sobre el avance de las obras
publicas.

Supervisar los procesos de entrega-
recepcion de la obra publica.

Revisar los expedientes de las
obras publicas realizadas.

Comprobar que en los predios
particulares donde se realicen
trabajos de construccion,
demolicion, uso o afectacion a la
via publica, se cuente con la

Programa de licencia correspondiente
Coordinacion y debidamente expedida.
Vinculacion.

Supervisar que la publicidad
exterior regulada por la
Coordinacion de Infraestructura,
Desarrollo Urbano y Ecologia,
especialmente la de tipo estructural
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Estrategia 2.2

Fomentar que la
ciudadania
coadyuve en la
vigilancia,
seguimiento y
evaluacion de las
obras y acciones
emprendidas por
el gobierno
municipal.

Programa de

Contraloria Social.

Programa de

Quejas y
Denuncias.
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instalada en predios particulares,
cuente con la licencia
correspondiente debidamente
expedida.

Organizar de manera eficiente y
responsable, las actividades
internas de la Contraloria Municipal,
para la toma eficaz y asertiva de
decisiones.

Generar informes de actividades
realizadas por las areas que
conforman el Organo de Control y
Evaluacion municipal.

Iniciar una campafa informativa a
fin de que la ciudadania conozca
gue existe un area encargada de
vigilar las actuaciones de los
servidores publicos.

Llevar a cabo la entrega de tripticos
a ciudadanos que realicen tramites
en dependencias municipales.

Promover la participacion
ciudadana en materia de quejas y
denuncias contra servidores
publicos.

Atender el 100% de las quejas y
denuncias ciudadanas presentadas
en la Contraloria Municipal.

Promover, vigilar y verificar la
presentacion oportuna de los
formatos de declaracién patrimonial
de servidores publicos.



Estrategia 2.3

Fortalecer
programas
dirigidos a
obtener una
mayor
transparencia en
la funcionalidad
del gobierno
municipal y de
sus servidores
publicos.

Programa de
Situacion
Patrimonial.

Supervisar el cumplimiento de la
normatividad aplicable en materia
de situacion patrimonial de los
servidores publicos municipales.

Brindar capacitacion y asesoria a
los servidores publicos sobre el
cumplimiento de la presentacion de
la declaracion de situacion
patrimonial.

Mantener actualizado al 100% el
padrén de servidores publicos
obligados a presentar su
declaracion de situacion
patrimonial.

Recibir y resguardar el 100% de las
declaraciones patrimoniales de los
servidores publicos municipales.

Verificar el desarrollo de las
Declaraciones de Situacion
Patrimonial y la comprobacion de la
veracidad del 100% los datos
contenidos en las mismas.

Objetivo Estratégico 3.- Fortalecer la politica hacendaria del municipio, con el
mejoramiento del proceso presupuestario y la maximizaciéon de la recaudacion

de recursos propios.

Xochiatipan Responsable

Estrategias

Estrategia 3.1

Formular junto
con las
dependencias y
entidades
paramunicipales

Programas

Programa de
presupuesto
basado en
resultados
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Lineas de Accion y Metas al 2024

Implementar la metodologia del
Presupuesto con Base en
Resultados, alineado a los objetivos
generales, estratégicos y metas de
los diversos programas que se
derivan del Plan Municipal de
Desarrollo.



un Presupuesto
con base en
Resultados, para
orientar de
manera eficiente y
eficaz el gasto
publico e impulsar
la inversion y el
desarrollo social
en el municipio de
Xochiatipan.

Estrategia 3.2

Lograr una mayor
recaudacion de
ingresos en cada
ejercicio dentro
del marco juridico
y administrativo
gue garantice el
cumplimiento de
los programas de
obras y servicios
gue demanda la
sociedad
xochiatipense.

Programa de
Recaudacion de
los Ingresos
Municipales.
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Elaborar anualmente, en tiempo y
forma, el Presupuesto de Egresos
con un enfoque en resultados.

Adecuar el marco juridico municipal
de las finanzas publicas a las
disposiciones emitidas a nivel
nacional.

Contar con una instancia de
evaluacion independiente y distinta
a los Organos de Fiscalizacion,
para la implementacion de un
Sistema de Evaluacion del
Desempefio.

Aplicar programas de estimulos
fiscales con enfoques especificos
en las diversas contribuciones
municipales, para incrementar el
ingreso.

Proponer estimulos fiscales para
diferentes sectores de la poblacién,
gue tengan como objetivo apoyar a
grupos vulnerables y fomentar el
desarrollo econémico del municipio.

Realizar campafas de difusion en
medios masivos de comunicacion
para dar a conocer los estimulos
fiscales vigentes, las facilidades,
modalidades y medios de pago que
ofrece la Tesoreria Municipal.

Mantener comunicacion estrecha y
brindar un servicio personalizado a
los contribuyentes, a fin de que se
mantengan al corriente en sus
obligaciones fiscales.



Estrategia 3.3

Mantener
actualizado el
registro y la
informacion de los
bienes inmuebles
para proporcionar
servicios de

Programa de
Transparencia en
la Gestion
Catastral.
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Llevar un control y seguimiento
para verificar que los montos
declarados corresponden a lo que
debe pagar el contribuyente.

Dar a conocer los horarios y las
unidades de servicio donde pueden
realizar sus pagos.

Hacer mas eficientes los servicios
de atencion en los Modulos de
Recaudacion.

Proveer a los Médulos de
Recaudacion de recursos humanos
y materiales para brindar servicio
acorde a la demanda.

Verificar con los contribuyentes que
la informacién con la que se cuenta
en el registro sea la correcta 'y
mantenerla actualizada.

Proporcionar capacitacién al
personal enfocada a la calidad en el
servicio.

Elaborar informes de la recaudacién
total de los Ingresos Propios
Presupuestados.

Contribuir a mejorar las finanzas del
municipio de la manera mas
adecuada en cuanto a las
contribuciones de Impuesto Predial.

Mantener actualizada la
herramienta utilizada para las
consultas catastrales y
verificaciones de manifestaciones



calidad e
incrementar el
potencial de la
Direccion de
Catastro, como
elemento de
generacion de
recursos
financieros.

Objetivo Estratégico 4.- Fortalecer

de traslado de dominio, en beneficio
de los contribuyentes.

Establecer y ejecutar un programa
de localizacion y levantamiento
topografico de predios.

Realizar informes sobre las
revisiones de predios para la
actualizacion de valor catastral.

Disponer de unacartografia
convencional para la zona rural.

la administraciéon publica municipal

promoviendo la modernizacién administrativa, asi como la eficiencia y eficacia

en sus operaciones.

Xochiatipan Moderno, Eficiente
Administrativas
Estrategias Programas

Estrategia 4.1 Programa de
Desarrollo

Elevar la Administrativo.

capacidad y el
desempeiio del
Sistema de
Gestion Publica
Municipal,
mediante el
disefio, la emision
y coordinacion de
politicas, modelos
y mecanismos de
redisefio
organizacional.
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y Eficaz en

sus Operaciones

Lineas de Accion y Metas al 2024

Impulsar la simplificacién en
materia de tramites y servicios, asi
como el mejoramiento de la
atencion ciudadana.

Desarrollar las destrezas,
habilidades, competencias y
vocacion de servicio de los
servidores publicos.

Llevar a cabo evaluaciones de los
tramites, servicios y programas de
mayor impacto, ofrecidos por el
Ayuntamiento y promover su
modernizacion.

Gestionar la implementacion de
cursos de capacitacion en materia
de Desarrollo Administrativo,
dirigidos al personal participante.



Objetivo Estratégico 5.- Incrementar los mecanismos de evaluacion con base a
resultados, que incidan en la mejora continua del desempefio y la calidad de los
servicios otorgados por la Administracion Municipal y que propicien un gobierno
eficiente y abierto.

Xochiatipan Evaluado

Estrategias Programas Lineas de Accidn y Metas al 2024
Estrategia 5.1

Incidir en la Programa de
: . o Gobernar con base en el modelo de
calidad de viday  Seguimientoy -, o w -,
. . planeacién y evaluacion “Gestion
el bienestar Evaluacion del . .
. ~ para Resultados”, con indicadores
colectivo de la Desempefio ~
. o de desempeiio.
poblacion, a Institucional.
traves de la Promover la cultura de la
planeacion y

planeacion orientada a resultados y
la evaluacién del desemperfio en la
administracion publica municipal.

evaluacion de la
gestion y politicas
publicas para
eldesarrollo

municipal. Fortalecer los mecanismos de

vinculacion entre la planeacion del
desarrollo, la evaluacion y el
presupuesto publico, para una
correcta toma de decisiones
financieras, organizacionales y de
procesos operativos de la
administracion publica municipal.

Implantar un sistema de
informacion para la planeacion y el
Presupuesto Basado en
Resultados, a través del programa
de Seguimiento y Evaluacion del
Desempefio Institucional.

Crear un sistema de seguimiento y
evaluacion de metas del Plan
Municipal de Desarrollo de
Xochiatipan 2020-2024.
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Desarrollar un sistema de
indicadores de resultados para la
evaluacion del desempefio de la
gestion publica municipal.

Elaborar 10 informes de
seguimiento de los proyectos
estratégicos y propuestas de
campaia del Presidente Municipal.

Objetivo Estratégico 6.- Impulsar la profesionalizacion de los servidores
publicos y la mejora continua para aumentar el buen desempefio municipal.

Xochiatipan Profesional

Estrategias Programas

Estrategia 6.1 Programa de
Gestion
Administrativa de
los Recursos

Humanos

Fortalecer la
formacion,
capacitacion y
especializacion de
los servidores
publicos
municipales, para
atender y generar
las respuestas
gue demanda la
sociedad.
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Lineas de Accion y Metas al 2024

Mejorar el desemperio de los
servidores publicos de todas las
areas y entidades de la
administracion publica municipal,
con la realizacion de cursos
especializados de capacitacion,
orientados al cumplimiento de los
requerimientos y cobertura de
demandas de servicio para la
ciudadania.

Capacitar a los servidores publicos
para la aplicacién de programas y
acciones que impulsen la
vinculacién y la promocion estatal
del municipio de Xochiatipan.

Capacitar a los servidores publicos
en la aplicacion de los lineamientos
del manejo y disefio de la imagen
institucional del Ayuntamiento.

Profesionalizar al personal
encargado en temas de emergencia
para realizar de manera eficiente y



oportuna las labores de atencion a
la poblacion ante situaciones de
desastre o emergencias.

Brindar cursos y entrenamiento al
personal de Proteccion Civil.

Operar simulacros conjuntos.

Llevar a cabo requisiciones de
herramientas y equipos.

Dotar a los servidores publicos los
conocimientos necesarios para
fomentar en la poblacién una
cultura del cuidado de la salud y la
prevencion de enfermedades.

Llevar a cabo capacitaciones al
personal que labora en la Direccion
General de Salud Publica
Municipal.

Profesionalizar al personal de
inspeccion de la Direccion General
de Servicios Publicos a través de
cursos de capacitacion.

Objetivo Estratégico 7.- Impulsar un gobierno innovador y de tiempo completo,
mediante el uso de herramientas tecnolégicas que favorezca la comunicacion
permanente y prestacion de servicios en beneficio de la ciudadania.

Xochiatipan a la Vanguardia de las Nuevas Tecnologias de la Informacion y

Comunicacién

Estrategias

Estrategia 7.1

Facilitar el
aprovechamiento
y el acceso a las

Programas

Programa
Xochiatipan
Conectado.
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Lineas de Accion y Metas al 2024

Crear una plataforma de servicios y
comunicacién para los usuarios de
la red y servidores publicos de la
administracion publica municipal.



Tecnologias de la
Informacion y la

. > Programa Equipo
Comunicacion 9 quip

para Todos.

Disefar y establecer programas de
apoyo y financiamiento publico y/o
privado, para facilitar a los
habitantes de Xochiatipan la
adquisicion de equipos de computo
a precios bajos, con especial
atencion a la poblacion de escasos
recursos econémicos, jévenes
universitarios, profesionistas, asi
como a los micro y pequefos
empresarios.

Crear tres modelos de disefio y
fabricacion de equipos de computo
a precios bajos por perfil de
usuarios, en colaboracion con los
fabricantes de tecnologia.

Ofertar a la poblacion xochiatipense
equipos de computo a precios
bajos.

Objetivo Estratégico 8.- Mejorar la transparencia de las acciones de gobierno
para garantizar el derecho de acceso a la informacién publica.

Xochiatipan con Transparencia y Acceso a la Informacion

Estrategias Programas

Estrategia 8.1 Programa de

- Transparencia.
Facilitar el

cumplimiento de
la Ley de Acceso
a la Informacién,
fortaleciendo los
mecanismos de
transparencia
gubernamental
para atender de
manera oportuna
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Lineas de Accion y Metas al 2024

Atender en tiempo y forma el 100%
de las solicitudes de informacion
presentadas por la ciudadania ante
el Ayuntamiento de Xochiatipan.

Orientar al solicitante en el
cumplimento de formatos de
solicitud de acceso a la informacion
publica.

Recabar y publicar la informacién
publica basica en el Portal de



lo relativo a la
materia de
Acceso a la
Informacion
Publica e
Informacion
Minima de Oficio.

Objetivo Estratégico 9.-

Fortalecer

Transparencia, en coordinaciéon con
las diferentes areas de la
presidencia municipal.

Registrar y atender los recursos de
revision interpuestos por los
ciudadanos.

Dar seguimiento a las
recomendaciones y resoluciones
definitivas que el Instituto de
Transparencia Informativa del
Estado de Hidalgo presente a las
dependencias, con motivo de la
aplicacion de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica y de Proteccion
de Datos Personales del Estado de
Hidalgo.

Atender y coordinar la asistencia de
servidores publicos municipales a
las capacitaciones que proporcione
el Instituto de Transparencia
Informativa del Estado de hidalgo.

Autorizar y evaluar el 100% de las
publicaciones en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de
Xochiatipan, a fin de conocer el
porcentaje de cumplimiento en la
publicacién de la Informacion
Puablica Béasica, conforme a la
normatividad aplicable.

Lograr y mantener una satisfaccion
de 95% en las respuestas de las
solicitudes de acceso a la
informacion.

la planeacion municipal bajo una

perspectiva de largo alcance, a efecto de garantizar una mayor estabilidad y
permanencia de las politicas publicas en los cambios de administracion y
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favorecer una mayor participacion de la ciudadania en el disefio,
instrumentacién, evaluacion y seguimiento de las politicas publicas municipales.

Xochiatipan con Vision de Futuro

Estrategias Programas Lineas de Accion y Metas al 2014

Brindar atencion y puntual

Estrategia 9.1 Programa
9 g respuesta a las demandas

Mejorar la calidad Ef:aerfgllﬁ)n para el ciudadanas, promoviendo la

de los .. instalacion del Comité de

. Municipal. -, .

instrumentos de Planeacion Municipal, responsable
planeacién y de llevar a cabo un ejercicio de
lograr su consulta y planeacion municipal,
apropiacién mediante la realizacion de un foro
social, de consulta publica, Mesas
incrementando la Regionales, a través de medios
participacion de la electronicos, la aplicacion de
sociedad en el encuestas de percepcion

disefio, ciudadana, asi como encuestas
implementacion y especializadas a servidores
evaluacion de publicos municipales.

politicas publicas.
Integrar y procesar la informacion
generada por el COPLAM, asi
como las propuestas ciudadanas
recibidas durante la campafa
electoral, para su integracién en el
Plan Municipal de Desarrollo.

Elaborar el Plan Municipal de
Desarrollo de Xochiatipan 2020-
2024, bajo el modelo de planeacion
y evaluacion de Gestion para
Resultados

Promover la aprobacion del Plan
Municipal de Desarrollo de
Xochiatipan 2020-2024, por el
COPLAM y el Ayuntamiento, y su
posterior publicacion en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado.
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Establecer mecanismos que
posibiliten medir avances, evaluar
las acciones y, de ser necesario,
tener la capacidad suficiente para
reorientar el contenido del propio
plan, convocando, a reuniones de
organos del COPLAM,
actualizaciones al Plan Municipal de
Desarrollo de Xochiatipan 2020-
2024 y la elaboracion de cuatro
Informes de Gobierno municipal.



Eje 2, Xochiatipan Competitivo y Emprendedor

Plantea politicas y acciones decisivas para impulsar el desarrollo econémico
sustentable a través del fomento y promocion de la actividad econémica del
municipio con amplia convocatoria a los sectores y actores econdmicos locales y
regionales.

Introduccién

Xochiatipan Competitivo y Emprendedor consiste en coordinar nuestros
esfuerzos para contar con una economia prospera e incluyente que se traduzca
en mayores y mejores oportunidades para la poblacion.

La politica economica de este gobierno municipal concibe como premisa
fundamental que el desarrollo econémico debe contribuir al mejoramiento de las
condiciones de vida de la sociedad xochiatipense; es decir, que el logro de
mejores indices de desarrollo signifique ingresos mas amplios para la poblacién
canalizados a la cobertura de sus necesidades educativas y culturales,
alimentarias, de salud, vivienda, deportivas y recreativas, entre otras.

Dicha politica econdmica considera especialmente el fomento de las micro,
pequefias y medianas empresas, que por su estructura caracteristica son las
gue mas contribuyen a la generacién de empleo. Este gobierno estara atento al
fortalecimiento de la productividad, pero adicionalmente buscara coadyuvar en
paralelo para que los niveles salariales aseguren condiciones de vida digna a las
familias Xochiatipenses.

Es necesario que los programas para el alivio inmediato de la pobreza sean
complementados por mejoras a largo plazo basados en un proceso de
crecimiento econdémico y desarrollo dirigido a los mas desfavorecidos.

Las cinco estrategias principales que se requieren para mejorar el nivel de vida
de los pequefios agricultores y que son necesarias para cumplir con las metas
de reduccién del hambre y la pobreza:

Intensificacién de los patrones de produccién agricola existentes;
Diversificacion de la produccion incluyendo el desarrollo de una
produccion orientada al mercado y de un incremento en las actividades
de pos-cosecha que afiadan valor agregado, como el procesamiento;
Aumentar el area predial, ya sea por medio de la concentracion de los
predios existentes o de la expansion hacia nueva tierra agricola;
Incrementar el ingreso proveniente de actividades extra-prediales a fin de
complementar o reemplazar las actividades agricolas; y

Adecuada capacitacion y ejecucion de buenas practicas del sistema
producto.
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Areas de Oportunidad:

En la presente administracion municipal, se estableceran canales de
colaboracion mas estrecha y expedita con los gobiernos federal y estatal,
ademas del sector privado, para fortalecer el funcionamiento del mercado
laboral, por medio de programas de capacitacion, actualizacion vy
mejoramiento de las habilidades de la poblacion ocupada y la incorporacion
de un mayor nimero de personas al mercado laboral formal.

Promover la competitividad de Xochiatipan sera uno de los principales
objetivos de este gobierno municipal. Lo anterior, a través del
aprovechamiento de sus vocaciones y potencialidades, a fin de fortalecer la
industria manufacturera, la consolidacion de negocios familiares y la
produccion de materias primas considerando el inicio de algunos acuerdos
comerciales.

Objetivo Estratégico 10.- Impulsar el desarrollo econdmico de manera
armonica, equilibrada y sustentable, asi como la generacion de empleos mejor
remunerados en el municipio de Xochiatipan, mediante el estimulo de la
capacidad emprendedora de los xochiatipenses y el fortalecimiento de los
factores que inciden favorablemente en la productividad de las micro-empresas.

Xochiatipan con Inversion, Capacitacion y Acompafnamiento

Estrategias Programas Lineas de Accién y Metas al 2024

Estrategia 10.1

Fomentar la apertura de nuevos

Fomentar la Centro de negocios y apoyar la capacitacion
creacion, el Desarrollo de g . y apoy pac y

. asesoria para el fortalecimiento de
desarrollo y la Negocios y

promocion de las  servicios
micro, pequefas y

las pequefias y medianas empresas
ya establecidas en el municipio.

medianas

empresas de
manera integral
para mejorar sus
capacidades y su
participacion
exitosa en los
mercados.

Desarrollar programas integrales de
apoyo dirigidos a la viabilidad,
productividad, competitividad y
sustentabilidad de las MIPYMES,
con seis servicios de atencion:
Asesoria,
Capacitacion;Financiamiento;
Informacion Estratégica; Marcas y
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Patentes, bajo la premisa: “Todos
los servicios de apoyo a los
pequefios empresarios en un solo
lugar”.

Fomentar la coordinacion con
dependencias del gobierno federal
y estatal, para el otorgamiento de
apoyos a programas y proyectos en
beneficio de las MIPYMES del
municipio.

Generar alianzas estratégicas con
camaras y organismos
empresariales, instituciones
académicas, incubadoras, con el
propoésito de acercar los
mecanismos de apoyo a sus
agremiados, asi como crear
vinculos de cooperacion para
compartir experiencias y
conocimiento.

Incrementar el nUmero de
MIPYMES que cuenten con
certificaciones.

Atender emprendedores con
talleres y cursos de capacitacion.

Atender a nifios y adolescentes con
talleres y cursos de capacitacion,
para fomentar su espiritu
emprendedor.

Objetivo Estratégico 11.- Estimular al sector productivo a través de su
vinculacion con el financiamiento y el intercambio de practicas de negocio
exitosas, con la participacion de los tres érdenes de gobierno, la iniciativa
privada, las instituciones educativas y el sector social.
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Xochiatipan con Vinculacién para el Desarrollo

Estrategias

Estrategia 11.1

Ampliar y mejorar
la oferta de
financiamiento en
condiciones
adecuadas para
el fortalecimiento
de las
capacidades de
operacion de las
MIPyMES.

Programas

Programa
Gestionando para
Xochiatipan.
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Lineas de Accion y Metas al 2024

Disefar y desarrollar instrumentos
financieros flexibles, oportunos y
adecuados a las demandas de las
MIPYMES y emprendedores,
promoviendo mecanismos de
acceso al financiamiento para
pequefias empresas nuevas y las
existentes.

Establecer convenios de
colaboracién con instituciones
financieras y entidades del gobierno
federal, a fin de vincular a las
MIPYMES y emprendedores con la
gestion de fondos, el otorgamiento
de apoyos e incentivos y la
obtencion de financiamiento en las
mejores condiciones.

Llevar a cabo eventos de difusion y
promocién de los programas
dirigidos a las MIPYMES y
emprendedores, asi como de la
apertura y vigencia de las diversas
convocatorias que gobierno federal
dirija a dicho sector.

Gestionar el acceso a créditos para
MIPYMES y/o emprendedores.

Incentivar el otorgamiento de
microcréditos para emprendedores
locales.

Promover que pequefias empresas
0 emprendedores sean
beneficiarios de la gestion de
fondos, apoyos e incentivos,
publicos y/o privados.



Objetivo Estratégico 12.- Fomentar la creacion, desarrollo y consolidacion de
programas, proyectos productivos y de autoempleo, como alternativas de
economia social para los habitantes del Municipio de Xochiatipan.

Xochiatipan con Economia Social y Autoempleo

Estrategias

Estrategia 12.1

Incrementar
esquemas de
acceso al
financiamiento y
el desarrollo de
acciones
productivas de
autoempleo.

Estrategia 12.2

Promover el
desarrollo
regional
equilibrado de los
sectores mas
vulnerables de la
poblacién,
mediante

Programas

Fondo para el
Empleo
Productivo.

Programa de
Formacion
Empresarial.
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Lineas de Accion y Metas al 2024

Impulsar el autoempleo formal.

Gestionar la activacion y operacion
del Fondo para el Empleo
Productivo en el municipio de
Xochiatipan destinado a la
asignacion de apoyos en un
esquema de financiamiento para el
autoempleo.

Crear oportunidades de autoempleo
para personas en condicion de
vulnerabilidad interesadas en
emprender alguna actividad,
mediante el otorgamiento de
microcreditos.

Incrementar las competencias de
emprendedores a través de la
imparticion de cursos y talleres de
capacitacion.

Apoyar el desarrollo de las areas
productivas las micro, pequefias y
medianas empresas (MIPyMES) de
la zona rural mediante apoyos
financieros o en especie, asesorias
y gestorias con el objeto de facilitar
la creacién y operacion de las
mismas.

Detonar el desarrollo de



proyectos
productivos y
empleo temporal
gue arraiguen a
los actores
sociales en las
comunidades
rurales, mitigando
los efectos
negativos de la
migracion por
falta de empleo.

Consejo Municipal
de Desarrollo
Rural

Estrategia 12.3

Estimular y
mejorar la
organizacion del
sector productivo
para impactar el
desarrollo
economico en la
zona rural.
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capacidades y habilidades de
emprendedores de la zona rural
mediante la capacitaciéon
productiva.

Mejorar la vinculacion
intergubernamental, para la
participacion conjunta en el
otorgamiento y ejecucion de
proyectos productivos en beneficio
de familias en situacion de
vulnerabilidad y pobreza de
Xochiatipan, convirtiéndolos en
sujetos activos de su propio
desarrollo.

Promover el bienestar de los
jornaleros agricolas migrantes,
fomentando su organizacion,
insercion comunitaria y productiva.

Gestionar ante las diferentes
instancias del gobierno federal
programas de empleo temporal.

Facilitar a personas apoyos de
empleo temporal como
contraprestacion por su
participacion en proyectos de
beneficio social, familiar o
comunitario.

Generar la participacion activa de
las comunidades y los sectores
productivos para promover el
desatrrollo rural.

Gestionar la activacion y operacion
del Consejo Municipal de Desarrollo
Rural Sustentable, instancia para la
participacion de los productores y
demas agentes de la sociedad rural
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en la definicién de prioridades,
planeacion y coordinacion de los
recursos que los tres 6rdenes de
gobierno destinen para apoyo de
las inversiones productivas y de
desarrollo rural integral.



Eje 3, Xochiatipan con Bienestar

Salud

El derecho a la salud esta consagrado en tratados internacionales y regionales
de derechos humanos y en las constituciones de paises de todo el mundo. En
México, su importancia esta expresada en el articulo 4° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en él se determina que la salud es
un derecho de todos los mexicanos.

La salud individual y colectiva de una sociedad esta unida a su desarrollo
intelectual, econdémico, productivo y social. Una buena salud publica contribuye
al crecimiento econdémico de diversas maneras: reduce las pérdidas de
produccion por enfermedad de los trabajadores; permite aumentar la
escolarizacion de los nifios y estimula un buen aprendizaje, liberando con ello
recursos para orientarlos a diferentes usos que de otro modo seria necesario
destinar al tratamiento de enfermedades.

El municipio de Xochiatipan trabaja de manera coordinada con el hospital
regional de Huejutla para dar atencion a personas vulnerables y de bajos
recursos.

Es evidente que el municipio de Xochiatipan cuenta con espacios de salud
insuficientes para atender la demanda de la poblacién en el rubro de salud, y
gue la necesidad de infraestructura rebasa la capacidad financiera de la
administracion publica municipal, por lo que uno de los mayores retos para este
gobierno, radica en desarrollar una amplia capacidad de gestién para poder
atender los requerimientos que nuestra poblacion necesita en materia de salud.

Areas de Oportunidad:

- Incrementar y consolidar la cobertura, mejorar la oportunidad y la eficacia en
los servicios de salud que se proporcionan y, al mismo tiempo, fomentar en
las familias la adopcion de habitos saludables y el cuidado personal para la
prevencion de las enfermedades mas recurrentes, constituyen uno de los
mayores retos para el Municipio de Xochiatipan en materia de salud.

- Se establecera como prioridad institucional para la presente administracion, la
generacion de soluciones integrales con el apoyo de recursos publicos
provenientes de los tres Ordenes de gobierno; ademas de canalizar de
manera adecuada y ordenada, los apoyos provenientes de varios sectores
gubernamentales en materia de salud.

- Igualmente, se fomentara y fortalecera la participacion activa de la poblacion,
en el establecimiento de servicios de salud que eleven la calidad de vida de la
comunidad y que combatan problematicas como las adicciones en jovenes, el
embarazo en adolescentes, las enfermedades de transmisién sexual, el
sobrepeso en nifios, jévenes y adultos; asi como la alta incidencia de
enfermedades cronico-degenerativas, entre otras.
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Objetivo Estratégico 13.- Como gobierno municipal contribuir, desde su ambito
de responsabilidad, a los esfuerzos institucionales para el mejoramiento y
conservacion de los servicios publicos de salud, en tanto factores de
empoderamiento social para generar opciones de bienestar y abandono de la
situacion de vulnerabilidad.

Xochiatipan Saludable

Estrategias

Estrategia 13.1

Contribuir al
mejoramiento y la
equidad en
materia de salud,
a través de
acciones dirigidas
a la promocion de
la salud y la
prevencion de
enfermedades.

Programas

Programa de

Prevencion y

Promocion de
Salud.
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Lineas de Accion y Metas al 2024

Encauzar la coordinacion
interinstitucional para fortalecer la
ejecucion de planes y programas
orientados a la preservacion y el
cuidado de la salud.

Realizar eventos preventivos de
salud con cobertura municipal.

Promover entornos y conductas
saludables, mediante la imparticion
de talleres de capacitacion en los
ambitos sanitario, familiar,
comunitario y educativo -
principalmente a alumnos de
Educacion Béasica y Media Superior.

Brindar insumos y materiales para la
prevencion de enfermedades, como
abate, suero, champu, botiquines,
entre otros, a distribuirse en las
instalaciones de salud del municipio.

Promover el desarrollo integral de las
familias xochiatipenses con un
enfoque humano y equitativo, a
través de asistencia médica, de
prevencion y proteccion de la salud
con la realizacion de eventos de
Jornadas Saludables.



Estrategia 13.2

Reducir las
desigualdades
sociales y de
género en salud,
en favor de los
grupos mas
desfavorecidos,
otorgando
servicios publicos
de salud de
calidad.

Estrategia 13.3

Promovery
proteger la salud,
la seguridad y el
bienestar de los
animales y en
consecuencia, la
de los habitantes
del municipio.

Programa de
Atencion Integral
de la Salud.

Programa de
Mascotas
Saludables y
Esterilizaciones.
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Impulsar campafias de limpieza, de
proteccion contra riesgos
ambientales que afectan la salud,
brigadas de vacunacion, entre otros
servicios de atencion, en
coordinacion con diversas
dependencias del gobierno
municipal.

Promover una sexualidad saludable,
brindando capacitaciones para la
prevencion de enfermedades de
transmision sexual.

Mejorar la accesibilidad a la
anticoncepcion, con la entrega de
meétodos de planificacion familiar.

Disminuir la morbimortalidad y la
dependencia de las enfermedades
con mayor impacto en la poblacién, a
través de la realizacion de
mediciones de glucosa, presion
arterial y control de peso.

Contribuir a generar una cultura de
prevencion y pro sanidad de
mascotas con la realizacion de
campafnas de vacunacion canina y
felina en el municipio.

Evitar el incremento de la poblacion
de perros y gatos que viven en la
calle por abandono y/o mascotas
domésticas, con procedimientos de
esterilizacion—cirugias.

Ampliar la cobertura y servicios de
esterilizacion, a través de una
Unidad Mévil de Esterilizacion.

Controlar la poblacion canina en la
via publica de la cabecera municipal
de Xochiatipan, con la captura de



estos animales.

Ofrecer mascotas en adopcion.
Crear un programa permanente de
educacion sobre la importancia del
respeto y el cuidado animal,
ofreciendo capacitaciones a duefios
de mascotas.

Educacion

La educacion es uno de los factores de mayor influencia en el avance y
progreso de toda sociedad. Ademéas de proveer conocimientos, la educacién
contribuye en la formacion cultural, en el desarrollo de valores y de todos
aquellos elementos que enriguecen la formacion humanistica y civica de
individuos y comunidades.

El municipio de Xochiatipan cuenta con planteles, que van del nivel basico a la
educacion media-superior. En materia de infraestructura educativa, la principal
problematica reside en la ausencia de los trabajos de mantenimiento y de
mejora de las instalaciones educativas, lo que incide directamente en la falta de
espacios dignos y un ambiente propicio para la realizacion de actividades.

Areas de Oportunidad:

- Se impulsaran acciones de gestion en materia de inversion en la educacion a
fin de avanzar en los esfuerzos para combatir el rezago educativo, ampliar la
infraestructura escolar, incrementar el mantenimiento de los espacios
escolares, asi como brindar becas educativas a la poblacion mas vulnerable,
para que ningun nifio o joven Xxochiatipense abandone sus estudios por
razones econdémicas. Lo anterior exige de esta administracion publica
municipal, mayores esfuerzos de vinculacién y de coordinacion con el sector
publico, privado, académico, cientifico y cultural en la esfera estatal y nacional
para promover esquemas de colaboracion y corresponsabilidad.
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Eje 4, Xochiatipan con Seguridad.

Busca a través de diversos programas, impulsar la actualizacién y armonizacion
del marco regulatorio; asi como de manera especial, fomentar una cultura de la
legalidad y de respeto al Estado de Derecho que deriven en una seguridad y
justicia cotidianas. Asimismo, plantea nuevos modelos y enfoques para
fortalecer la seguridad publica, la seguridad ciudadana, asi como la proteccion
civil.

Introduccion

La incidencia delictiva y los niveles de percepcion de inseguridad en México han
registrado una tendencia al alza en los ultimos afios. Hidalgo y el municipio de
Xochiatipan no se encuentran al margen de esta problematica. La falta de
seguridad genera un alto costo social y humano; ademas de atentar contra la
tranquilidad de los ciudadanos, sus familias y sus comunidades. Porlo anterior,
Xochiatipan con Seguridad e Instituciones Confiables, representa una de las
grandes tareas y compromisos de esta administracion municipal, asi como una
de sus principales propuestas.

Transitar de un modelo de seguridad publica basado en la reaccion, contencion
y ataque al delito, a otro modelo de Seguridad Ciudadana que requiere el disefio
de estrategias centradas en la prevencion social del delito con amplia y
productiva participacion de la poblacion, constituye otro de los retos asumidos
por este gobierno. Se reforzara a la Direccion de Seguridad Preventiva y
Transito Municipal, con acciones orientadas a la constante profesionalizacion y
certificacion de los cuerpos policiacos, el mejoramiento de sus condiciones
generales de trabajo y de equipamiento, asi como la utilizacién de tecnologias
modernas de seguridad. De igual manera, se fortalecera el Sistema de
Proteccion Civil a fin de difundir una cultura de prevencion de riesgos y la
atencion integral antes, durante y después de las contingencias.

Para ello, este Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024 de Xochiatipan, traza
objetivos estratégicos que incluyen programas, lineas de acciébn y metas
concretas que permitiran implementar nuevos esquemas de prevencion y
combate a la inseguridad, cuyo fin prioritario, es garantizar la integridad fisica y
patrimonial de la poblacion en un marco de libertades y respeto a los derechos
humanos, asi como contar con un marco juridico y normativo moderno y en
armonia con las instancias estatales y federales.

Diagnoéstico

Este apartado contiene las principales caracteristicas de los indicadores que
componen el Eje 1. Xochiatipan con Seguridad e Instituciones Confiables. De
ellos deriva un diagnostico de la situacion que prevalece en el municipio, lo cual
permite ampliar la vision y fijar el rumbo en materia de seguridad ciudadana.
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Marco Juridico Municipal

El Marco Juridico Municipal engloba el conjunto de normas vigentes que regulan
la operacion de la administracion publica de los municipios; pero la creacion y
aplicacion de leyes también son necesarias para regular la conducta ciudadana
y lograr una convivencia social armoénica en un contexto de gobernabilidad. La
facultad reglamentaria de los Ayuntamientos, esta contenida en la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dentro de las fracciones Il y V del
articulo 115. La reglamentacién debe contener las normas de observancia
general que requiera el gobierno y la administracion municipales, basandose en
las necesidades de cada municipio.

Areas de Oportunidad:

- Se estableceran los procesos necesarios para formular y aprobar nuevos
proyectos e iniciativas de ordenamientos juridicos y normativos, o bien para la
actualizacion y/o modernizacion de los mismos, a efecto de garantizar una
mayor certeza juridica a la ciudadania, promover la cultura de respeto al
Estado de Derecho entre los miembros de la sociedad, mejorar
sustancialmente las funciones de las distintas dependencias de la
administracion publica municipal, asi como elevar la eficiencia en la
prestacion de los servicios publicos.

Oficina de seguridad Preventiva y Transito Municipal

Existen desequilibrios de diversos oOrdenes e intensidades en procesos tales
como el reclutamiento y seleccion del personal, la formacién y escalafén, los
niveles de profesionalizacion, la certificacion y el control de confianza, los
niveles de ingreso y prestaciones sociales, incluidos los medios materiales como
armamento y equipo, entre otros.

La edad promedio de los elementos de la corporacion es de 29 afios, y aunque
se considera una edad aceptable para el desempefio de sus funciones, hay un
marcado contraste entre policias maduros (32% mayor de 41 afios) ante una
poblacion municipal joven (26 afios promedio), por lo que es importante que la
corporacion promueva la incorporacion de nuevos elementos y pueda contar con
personal suficiente para la renovaciéon de los cuadros operativos en el mediano
plazo.

Areas de Oportunidad:
- La reforma policial implica iniciar y sostener un proceso de modernizacion
institucional, que ubique a la retencién del personal como punto estratégico,
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gue haga de la gestion de recursos y de incentivos el vehiculo indispensable
para dignificar la labor policial. Se requiere que la carrera policial represente
un proyecto de vida para los integrantes de la oficina de seguridad Preventiva
y Transito Municipal, que genere un sentido de confianza mutua basada en la
certificacion y control, que consolide el orgullo de pertenencia a la corporacion
y al gobierno municipal; que coadyuve a inhibir posibles actos de corrupcion;
y especialmente que genere cercania y confianza con la ciudadania.

- Ante la necesidad de contar con una policia mas instruida, se dara impulso a
la capacitacion Policial constante.

- Se dara continuidad al proceso de profesionalizacion policial, garantizando la
utilizacion de los avances tecnoldgicos y el equipamiento recomendado para
incrementar la eficiencia operativa de la corporacion.

- Se promovera un programa continuo de orientacidon nutricional y de
acondicionamiento fisico, que mejore las habilidades y destrezas de los
policias en el quehacer diario de sus funciones, en atencion y seguimiento a
las observaciones que emita el Centro de Evaluacion y Control de Confianza
del Estado de Hidalgo.

Percepcion Ciudadana de Seguridad

La percepcion sobre la eficiencia de las autoridades policiales no es la mejor,
pero podemos trabajar para que la percepcion de la poblacion sea mas
aceptable y de esta manera contribuyamos en una de las principales
problematicas que los Xochiatipenses consideran.

Areas de Oportunidad:

- Se impulsara la participacion ciudadana en las politicas publicas de
seguridad, para lo cual se disefiara y establecera un Observatorio Ciudadano
para transparentar y legitimar la informacion disponible respecto de las
diferentes actividades de la administracion municipal en materia de seguridad.

Proteccioén Civil

La proteccion civil es de alta prioridad para la sociedad Xochiatipense y para el
gobierno municipal. La seguridad que los ciudadanos esperan obtener en sus
comunidades se extiende a la proteccion de su vida y posesiones materiales
ante acontecimientos ocasionados por el hombre y la naturaleza. La poblacion
corre cada vez mas riesgos en su entorno, debido al crecimiento urbano
desordenado en zonas no aptas para habitar, a explosiones e incendios, o por
fendmenos naturales como ciclones e inundaciones; o bien ante otros factores
determinantes como la falta de cultura de la autoproteccion entre la poblacion.

Si bien el Sistema Municipal de Proteccion Civil ha mostrado algunos avances,
presenta importantes carencias y deficiencias:
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La Unidad Municipal de Proteccién Civil atiende los siniestros y las
emergencias bajo esquemas casi exclusivamente de reaccion. Es
necesario establecer criterios y acciones desde la perspectiva de la
prevencion, en estrecha coordinacion con los grupos sociales
organizados y fomentar la cultura de la prevencion entre los
xochiatipenses.

Tampoco se cuenta con programas oficiales permanentes de prevencion,
vinculacidon con la sociedad civil, ni con los sectores productivos o
académicos en la materia, por lo que se generan esfuerzos aislados.

Naturalmente, la falta de estas herramientas impide que se preste un servicio de
calidad ante urgencias o desastres.

Areas de Oportunidad:

La presente administracion municipal se propone impulsar acciones
orientadas a incrementar la coordinacién y concertacion de los sectores;
publico, privado y social, con sistemas que ayuden a prevenir y atender
situaciones de riesgo.

Es indispensable divulgar una cultura de la proteccion civil en las
organizaciones sociales y entre la poblacion.

Es una exigencia fortalecer a la Oficina Municipal de Proteccion Civil,
dotandola de los recursos suficientes para incrementar la capacitacion, un
adiestramiento adecuado, con especializacion y equipamiento especifico, asi
como un padrén para cualquier contingencia.

Es prioritario mantener actualizado el Atlas de Riesgo municipal a fin de
conocer los riesgos que pueden atentar contra la vida, el bienestar y el
patrimonio de los habitantes del Municipio de Xochiatipan.

Objetivo Estratégico 14. - Promover y fomentar la cultura de la legalidad entre
la poblacion para que el respeto y la observancia a la ley sean un estilo de vida.

Xochiatipan Respetuoso de la Ley

Estrategias Programas Lineas de Accion y Metas al 2024
Estrategia 14.1 Programa de - Mejorar la atencion y reducir
Anuencias tiempos en la integracion de
Establecer - : -
: Municipales. expedientes para la operacion de
mecanismos de

vigilancia y
cumplimiento de

negocios destinados a la
produccion, distribucién, venta y
consumo de bebidas alcohdlicas.

las leyes y los

reglamentos
aplicables al

Realizar una supervision a negocios
destinados a la produccion,
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ambito municipal, distribucion, venta y consumo de

en coordinacion bebidas alcohdlicas.
. Programa de
con las areas

: Permisos para
operativas .
Eventos Sociales y
competentes en

S Espectaculos
materia juridica. o
Publicos.

Solo expedir permisos para la
celebracion de eventos sociales y
espectaculos publicos si cumplen
con los requisitos de ley.

Llevar a cabo recorridos de
inspeccién tendientes a detectar los
comercios que no cuenten con el

Programa para
Regularizar y

Ordenar el : :
: permiso correspondiente.

Comercio

Municipal. : . .,
Proporcionar una mejor atencion y
servicio al ciudadano interesado en
realizar el trdmite de la cartilla del
Servicio Militar Nacional.
Establecer comunicacién con los
jovenes estudiantes de nivel
bachillerato, a fin de otorgarles una
informacion clara para la realizacion
del tramite de registro, instalando
un modulo de informacion en

Programa de centros escolares.

Matriculas para

Precatrtillas - Otorgar matriculas para precartillas

Militares. a todos los solicitantes.

Objetivo Estratégico 15. - Construir un Modelo de Seguridad Ciudadana,
orientado a la prevencion social del delito, e incidir directamente en las causas
gue generan la inseguridad y las conductas antisociales.

Xochiatipan con Participacién Ciudadana en la Prevencion del Delito

Estrategias Programas Lineas de Accion y Metas al 2024
Estrategia 15.1 Programa de - Adoptar un modelo de Seguridad
Establecer Promocion de una Ciudadana basado en la

Cultura de prevencion del delito, con la
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mecanismos que
impulsen la
participacion
ciudadanay

fomentar la cultura

de

corresponsabilidad

en la prevencion
del delito.

Estrategia 15.2

Disefar y ejecutar
herramientas que
permitan a los
servidores
publicos
responsables de
las areas de
seguridad,
formular
estrategias y
politicas publicas
para la prevencion

Prevencion y de
Legalidad.

Programa de
Promocion del
Conocimiento e
Investigacion de
las Mejores
Practicas de
Gestion para la
Prevencion del
Delito.

Programa de
Comunicacion,
Transferencia de
Conocimientos y
Mejores Practicas
en Proyectos de
Prevencion.

Programa Integral
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participacion de individuos, familias,
comunidades y organismos de la
sociedad.

Convocar a grupos organizados de
la sociedad, iniciativa privada e
instituciones educativas para la
firma de convenios de colaboracion
responsable en la mejora de la
seguridad ciudadana.

Desarrollar campanas de
comunicacion para la cultura de la
legalidad y convivencia ciudadana,
respeto, tolerancia y solidaridad,
con el objetivo de prevenir el delito
y restablecer el tejido social.

Promover la firma de convenios con
instituciones educativas publicas
con la finalidad de elaborar
estudios de prevencion del delito.

Impulsar la organizacion y
desarrollo de foros y talleres en las
comunidades y escuelas del
municipio.

Crear e implementar la pagina
electronica institucional de la
Coordinacion de Seguridad
Ciudadana, que muestre los
programas y formas de
participacion de la ciudadania en
materia de seguridad.

Impartir cursos de capacitacion de
procedimientos metodolégicos de
gestion integral a servidores
publicos municipales de las areas
de seguridad.



del delito.

Estrategia 15.3

Generar
programas
focalizados en la
deteccion y
reduccién de
amenazas a
grupos
vulnerables y
sectores en
riesgo.

de Gestion,
Informacion e
Investigacion para
la Prevencion del
Delito.

Programa
Cumpliendo con la
Juventud.

Programa para la
Prevencion de
Adicciones y
Pandillerismo
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Generar los instrumentos
adecuados de medicion en materia
de seguridad ciudadana, para la
solucion de las problematicas
detectadas en el municipio.

Llevar a cabo una encuesta de las
principales causas delictivas
municipales, jerarquizadas con
georreferenciacion y
estacionalidad.

Integrar un sistema de informacion
gue concentre los indicadores
socio-delictivos del municipio.

Coadyuvar en la disminucion del
indice de desercion escolar y el
consumo de sustancias,
impartiendo platicas informativas
del Reglamento de Unidades
Especializadas, a fin de evitar
conductas antisociales y faltas al
Bando de Policia y Gobierno
municipal, en beneficio de
losjovenes, habitantes de los
sectores mas conflictivos de
Xochiatipan.

Fomentar la practica de actividades
deportivas, recreativas, culturales y
altruistas en menores infractores al
Bando de Policia y Gobierno
municipal.

Desarrollar acciones
intersectoriales de prevencién y
combate a las adicciones y al
pandillerismo.

Propiciar, establecer y fortalecer las



relaciones con grupos vulnerables y
sectores en riesgo, a través de
reuniones de orientacion con
Comités de Jévenes del municipio.

Impartir platicas de prevencion del
delito, orientaciones psicologicas,
entre otras.

Realizar actividades culturales y
deportivas dentro del Programa
para la Prevencion de Adicciones y
Pandillerismo.

Estrategia 15.4

Mejorar los esquemas de atencién
ciudadana, a través de 6
programas dirigidos a salvaguardar
la integridad, los derechos, las
libertades y el patrimonio de los
habitantes de Xochiatipan:

Fomentar y Programas de
mejorar la Prevencion y
coordinacion entre  Atencién

las corporaciones  Ciudadana.
policiacas y la

ciudadania en

materia de -
prevencion del 1. Combatir las causas de las
delito adicciones y la violencia, con

programas de prevencion
primaria e implementacion de
medidas de desarrollo social,
educativas, econdmicas y de
salud.

2. Mddulos Inteligentes contra la
Delincuencia. Aumentar y
fortalecer la colaboracion entre
las autoridades de seguridad
publica y los habitantes de
lugares con mayores indices
delictivos para identificar
conductas que actien en
detrimento del bienestar social
de sus entornos.

3. Comité Ciudadano Vecinal y

Seguridad Publica Municipal.
Promover la conformacion de
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Comités Ciudadanos y
representantes vecinales para
el establecimiento de
estrategias, compromisos y
acciones prioritarias, asi como
mecanismos de medicion del
avance Yy logros obtenidos a
través de la coordinacion con
las autoridades de seguridad
publica municipal.

Desarrollar comunidades mas
seguras, con la prevencion de
la delincuencia juvenil y la
asociacion con pandillas,
mediante actividades dirigidas a
estudiantes durante los
periodos vacacionales,
disminuyendo conductas
delictivas y de violencia.

Brindar atencion y proteccion,
tanto fisica como emocional, a
victimas de violencia
intrafamiliar.

Xochiatipan Unido por una
Ciudad mas Segura. Mantener
una campafa permanente de
canje de armas de fuego.

Objetivo Estratégico 16.- Fortalecer un Modelo de Seguridad Publica eficiente,
con prioridad en la profesionalizacion de los elementos policiacos, el mayor y
mejor equipamiento de las corporaciones y la utilizacion del desarrollo
tecnoldgico para la seguridad, en calidad de herramientas indispensables.
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Xochiatipan con un Cuerpo de Seguridad moderno, honesto, capacitado y

eficiente

Estrategias
Estrategia 16.1
Profesionalizar y

modernizar el
Sistema de

Seguridad Publica

para combatir con
eficacia a la
delincuencia.

Estrategia 16.2

Aumentar la
infraestructura y
equipamiento de
la corporacion.

Programas

Programa de
Capacitacion,
Evaluacion y
Orientacién
Nutricional para
Elementos.

Programa de
Equipamiento.
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Lineas de Accion y Metas al 2024

Sentar las bases para un servicio
profesional de carrera que prevea la
permanencia, promocion y
remocién, asi como un proyecto de
vida para sus integrantes.

Establecer planes y programas de
formacion, actualizacion y
especializacion para el personal de
seguridad publica municipal.

Fortalecer los mecanismos de
Control y Confianza, como factor de
seguridad y garantia institucional, a
través de la aplicacion de una
evaluacion a personal de seguridad
publica municipal.

Incrementar y renovar el parque
vehicular de Seguridad Publica.

Adquirir uniformes, armamento,
municiones y equipo de
comunicacion para la policia
municipal.

Mejorar la infraestructura y el
equipamiento de la comandancia
con el fin de proporcionar una mejor
atencion a la ciudadania, obra de
mantenimiento y conservacion de
inmueble.

Elaborar informes de actividades



Programa de
Servicios
Preventivos y
Correctivos al
Proyecto
Videovigilancia.

Programa de
Equipamiento de
Camaras en
Patrullas.
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Aprovechar los sistemas, la
estructura y los programas
tecnoldgicos de seguridad, para
mejorar e incrementar la
coordinacion interinstitucional de las
corporaciones de Seguridad Publica
en los servicios de emergencia.

Optimizar los servicios de alerta en
situaciones de riesgo para la
poblacién xochiatipense y su
patrimonio, a través de la operacion
de nuevos puntos activos de
videovigilancia instalados en puntos
estratégicos y monitoreados por el
personal de Seguridad Publica.

Llevar a cabo trabajos de
mantenimiento preventivo a los
equipos de videovigilancia en los
puntos activos en operacion.

Impulsar una cultura de respeto a
los derechos humanos y al estado
de derecho.

Generar una mayor confianza
ciudadana hacia el actuar y
desempefio de la corporacion
policial.

Incrementar la efectividad durante
los operativos de seguridad,
mejorar tiempos de respuesta,
contar con un control interno mas
estricto en la ubicacion y actuacion
de los elementos policiales,
mediante la instalacién de camaras
de videograbacion y equipo GPS en
las patrullas.



Estrategia 16.3

Programa de
Beneficios a

Gestionar los recursos necesarios
para el otorgamiento de estimulos y

Mejorar las
condiciones Elementos de la apoyos para el personal de la
Policia Municipal. oficina de seguridad Preventiva y
laborales y P - .
. Transito Municipal, que podrian
familiares de los : )
incluir: vales de despensa; apoyo
elementos : o ,
- funerario; ampliacion de numero de
policiacos.

becas escolares para hijos de
policias; subsidios en el pago de
agua; seguro de vida;
reconocimiento al policia del mes;
gestion para el acceso a créditos de
vivienda.

Objetivo Estratégico 17.- Fortalecer el Sistema de Proteccion Civil en el
municipio, para salvaguardar a la poblaciéon con acciones oportunas y eficaces
ante la presencia de peligros y amenazas dentro de su territorio.

Xochiatipan con Prevencion de Riesgos

Estrategias Lineas de Accion y Metas al 2024

Estrategia 17.1

Programas

Fomentar la
cultura de
Proteccion Civil, y
la autoproteccion,
estableciendo las
bases para
prevenir y mitigar
con eficacia los

Programa Alianza
Municipal por la
Cultura de
Proteccion Civil.

Impulsar la participacion de la
sociedad en los requerimientos del
Sistema Municipal de Proteccion
Civil.

Impulsar la firma de una Alianza
Municipal por la cultura de

Programa Cultura Proteccion Civil.

embates de e %
emergencias o Pe trev.e'ncgn'len Reall S e Tt
desastres, roteccion Civil. ealizar campafas de difusion y

prevencion que permitan disminuir
los riesgos a la poblacion y elevar la
cultura de Proteccion Civil.

transitando del
modelo reactivo al
proactivo.

Brindar platicas preventivas y de
autoproteccion ante situaciones de
riesgo.
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Estrategia 17.2

Fortalecer la
capacidad
institucional,
logistica y de
operacion en
materia de
prevencion y
emergencias de la
oficina Municipal
de Proteccion
Civil.

Programa Gestion
Integral de
Riesgos.

Programa
Reglamento de
Proteccion Civil
Municipal y
Ordenamientos
Legales.

Programa de
Operaciones de
Atencion a
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Fortalecer la coordinacion entre los
diferentes o6rdenes de gobierno y
con organismos no
gubernamentales en materia de
Proteccion Civil.

Reforzar el cumplimiento de la
normatividad de Proteccién Civil
aplicable en establecimientos y
eventos, llevando a cabo
inspecciones y operativos de
vigilancia.

Llevar a cabo la revision de
proyectos de licencia de obra.

Programar y poner en operacion
simulacros de riesgos.

Instalar el Consejo Consultivo para
la Gestion de Riesgo y Proteccion
Civil, como organismo que
coadyuve a prevenir, controlar y dar
respuesta oportuna y eficiente a las
situaciones de riesgo, emergencias,
siniestros y/o desastres que
pudieran presentarse o se
presenten dentro del territorio
municipal.

Crear y/o actualizar y armonizar el
Reglamento Municipal de
Proteccion Civil; ademas, de crear
las Normas Técnicas
Complementarias para
Instalaciones de Gas, para
Instalaciones Eléctricas y para
Dispositivos Contra Incendios y de
Proteccion Civil.

Proporcionar apoyo a la poblacion y
visitantes del municipio de



Contingencias.
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Xochiatipan, con atencion oportuna
y eficaz a los reportes de
emergencias.

Promover la creacion de un Fondo
Municipal para la Atencion de
Contingencias.

Elaborar Planes de Contingencias.
Capacitacion constante a los

elementos del area de proteccion
civil.



Eje 5, Xochiatipan con Desarrollo sostenible.

Sienta las bases, los programas y las lineas de accion para atender otro gran
compromiso de esta administracion, como es ampliar la cobertura y mejorar la
calidad de los servicios publicos para incidir en una notable mejora de la
limpieza y recolecciéon de basura; el buen uso y conservacion de espacios
publicos para la sana convivencia; el mejoramiento del alumbrado publico; el
mantenimiento y rehabilitacion de caminos; y especialmente los servicios de
agua potable y alcantarillado.

Introduccién

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 115,
establece que los municipios tendran a su cargo las funciones y servicios
publicos como el suministro de agua potable, alcantarillado, pavimentacion,
aseo y limpia de parques y jardines, entre otros.

En el municipio de Xochiatipan se encuentran segun datos de INEGI viviendas
gue no disponen de drenaje (66.1% del total), viviendas que no disponen de
agua entubada de la red publica (61.7%), viviendas sin ningun bien (34.3%),
viviendas con piso de tierra (20.6%), viviendas con un solo cuarto (15.8%) y
viviendas que no disponen de energia eléctrica (7.4%). Es asi como también
varias comunidades aun presentan falta de pavimentaciones, creacion de
parques, jardines y canchas para el desarrollo fisico.

Con el Eje 5 Xochiatipan con Servicios Publicos de Calidad, esta administracion
municipal asume el compromiso de responder con eficiencia y eficacia a las
demandas basicas de servicios publicos e incidir directamente en el
mejoramiento de las condiciones de vida de los xochiatipenses.

Para ello, este Plan Municipal de Desarrollo de Xochiatipan 2020-2024,
establece objetivos estratégicos que incluyen programas, lineas de accion y
metas concretas que permitiran maximizar el uso y el aprovechamiento de la
infraestructura y servicios publicos existentes; asi como generar las condiciones
para incrementar los recursos de inversion y construir un nuevo esquema de
gestion que apuntale el desarrollo y expansion de uno de los rubros mas
sensibles para el gobierno municipal y estar en mejores condiciones de atender
en tiempo y forma la creciente demanda de servicios publicos municipales de
calidad.
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Agua para el Municipio

Areas de Oportunidad:

- El agua potable debera ser abastecida de manera oportuna a todos y cada
uno de los Xochiatipenses que ya cuentan con la toma instalada. Se requiere
llevar a cabo acciones para incrementar la eficiencia en la operatividad de la
red, llevando a cabo trabajos de mantenimiento preventivo, proyectos de
mejora, ademas de incrementar el servicio para nuevos usuarios en barrios y
localidades donde por alunas cuestiones aun no se cuenta con agua potable.

- Se requiere tomar medidas para evitar problematicas medioambientales y de
salud provocadas por la vertiente de aguas residuales sin tratamiento.
Ademas, el agua residual, tiene el potencial de generar un valor agregado
para los agricultores y el medio ambiente, atendiendo los criterios de
sustentabilidad y calidad sanitaria.

Alumbrado Publico

Uno de los servicios publicos mas importantes y necesarios es el alumbrado
publico. Garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo del sistema de
alumbrado publico en el municipio para mejorar el aprovechamiento, la
seguridad y el disfrute de los espacios publicos, es una de las prerrogativas de
esta administracion municipal hacia todos los xochiatipenses.

El constante crecimiento poblacional ademas de la antigiiedad y el desgaste de
los materiales de iluminacion, elevan considerablemente los costos del servicio
de alumbrado publico en las finanzas publicas del municipio.

Areas de Oportunidad:

- Contar con una amplia cobertura de iluminacion adecuada y suficiente que
brinde comodidad y seguridad al ciudadano de una manera responsable con
el medio ambiente, es una de las principales tareas a cumplir de la
administracion municipal en beneficio de todos los habitantes del municipio.

- Se requiere realizar acciones para la revision de las tarifas de recaudacion,
implementar sistemas de ahorro de energia, asi como la elaboracién de
nuevos proyectos técnicos que permitan la ampliacion y mejora de la red de
alumbrado publico, cumpliendo con la normatividad aplicable.

Aseo y Limpia

Segun datos de la Direccion General de Servicios Publicos Municipales, el
sistema de recoleccion de basura, capta cerca de 5 toneladas de basura a la
semana, considerando que actualmente solo se presta el servicio de recoleccion
en la cabecera municipal.
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Con la finalidad de prevenir inundaciones y evitar focos de infeccion, se realizan
acciones de inspeccion en el basurero y en las cunetas retirando basura, ramas,
azolve y cacharros.

Areas de Oportunidad:

- Fomentar en la ciudadania la cultura del reciclaje, como estrategia
fundamental no sélo para reducir el impacto ambiental sino para asegurar el
buen funcionamiento del Relleno Sanitario.

Objetivo Estratégico 18.- Optimizar el servicio de limpieza y recoleccion de
basura, a través de la capacitacion de personal, fomento de una cultura del
reciclaje y la limpieza, asi como la correcta disposicion de residuos solidos y

peligrosos.

Xochiatipan con Ambiente Limpio y Saludable

Estrategias

Estrategia 18.1

Optimizar el
servicio de aseo y
limpia, a través de
programas
integrales de
limpieza para
brindar servicios
de calidad y la
proteccion de la
salud de la
poblacién.

Programas

Programa de
Mejoramiento
Urbano

Programa de
Mejoramiento
Urbano -
Papeleras y/o
Cestos de Basura
en Vialidades
Principales,
Paradas de
Camiones y
Centro de la
Ciudad.
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Lineas de Accion y Metas al 2024

Realizar la limpieza diaria del
centro municipal y palacios de
gobierno.

Realizar servicios de limpieza de
cunetas, con el fin de evitar
inundaciones y la formacién de
focos de infeccion a causa de los
desechos acumulados.

Llevar a cabo la limpieza de
alcantarillas y el barrido en los
bulevares y calles principales para
favorecer el flujo vehicular e
imagen de la cabecera municipal.

Elaborar y aplicar un programa
emergente por contingencia,
priorizando el retiro de azolve.

Suministrar cestos de basura en
puntos estratégicos de la cabecera
municipal en donde se realiza el
servicio de recoleccion de



Programa de
Mejoramiento
Urbano.

Estrategia 18.2 Programa de
Mejoramiento

Mejorar el sistema .,
Recoleccion de

de disposicion,

i Basura.

manejo y

tratamiento de los

residuos solidos.
Programa
Separemos.
Programa
Reduccion de
Basureros

Clandestinos

Programa
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desechos.

Realizar el lavado de la plaza
principal una vez cada dosmes,
con la finalidad de lograr un
municipio vanguardista en imagen
y la preservacion del medio
ambiente.

Efectuar el mantenimiento de
caminos, que consiste en corte de
maleza y barrido manual, en las
principales vias de comunicacion
del municipio.

Depositar adecuadamente as de
residuos urbanos sélidos en el
relleno sanitario.

Atender 98% del total de la ruta
actuales, con base en los criterios
de crecimiento poblacional y
ampliacion de cobertura.

Adquirir un vehiculo especial para
la recoleccién y la separacion de
los residuos organicos e
inorgénicos.

Realizar capacitacion para el
personal de recoleccion de basura
con la finalidad de mejorar su
desempeiio laboral.

Identificar y limpiar basureros
clandestinos, mismos que
representan un riesgo para la salud



Estrategia 18.3

Elaborar y difundir
programas de
reciclaje y
participacion
vecinal en la
limpieza de
barrios y
comunidades.

Inspeccién a
Comercios.

Programa Mejorar
el Servicio de
Atencion y de
Inspeccion.

Programa de
Mejoramiento
Urbano - Promover
la Participacion
Ciudadana en
Limpieza.

Programa de
Mejoramiento
Urbano - Jornadas
de Limpiezay
Descacharre
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de la poblacion.

Disefar y operar un programa de
inspeccion para comercios, con la
finalidad de verificar el
cumplimiento del Reglamento para
el Servicio Publico de Limpia del
Municipio de Xochiatipan.

Atender en tiempo y forma, las
denuncias emitidas por la
poblacién, con personal de
inspeccion capacitado que propicie
un acercamiento profesional y trato
de calidez hacia la ciudadania.

Disefar y realizar campafas de
difusién del Reglamento para el
Servicio Publico de Limpia del
Municipio de Xochiatipan, a fin de
crear consciencia, responsabilidad
y participacion ciudadana en
materia de limpieza.

Elaborar y operar un programa de
participacion vecinal en la limpieza
de las comunidades.

Coordinar jornadas de descacharre
y limpia de espacios publicos,
estableciendo para cada jornada la
ubicacion de los puntos de acopio,
fecha y horarios, el mecanismo de
difusién, asi como la asignacion de
responsabilidades de las partes
involucradas.

Fomentar la responsabilidad en la
proteccion del medio ambiente,
promoviendo la formacion de
valores y habitos de manejo y



ProgramaReciclaje

disposicion de la basura.

Establecer el programa Reciclaje
(Reduce-Reutiliza-Recicla), en las
escuelas de educacion basica.

Objetivo Estratégico 19.- Mejorar la red y el servicio de alumbrado publico a
través de su control, supervision, mantenimiento y ampliacion.

Xochiatipan iluminado y Seguro

Estrategias Programas

Estrategia 19.1 Programa de
Ampliacién de la
Red de Alumbrado
Publico.

Incrementar la red
de alumbrado
publico para
atender la
demanda
generada por la
regularizacion de
predios y el
crecimiento de la
mancha
poblacional.

Estrategia 19.2 Programa de
Mantenimiento y

Mejorar el servicio -
Conservacion de

de mantenimiento

de la red de £ [Ree e
lumbrado pabli Alumbrado
alumbrado publico Publico.

municipal para
incrementar su
eficiencia.
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Lineas de Accion y Metas al 2024

Elaborar proyectos técnicos de
ampliacion de la red de alumbrado
publico.

Implementar nuevas tecnologias
gue den como resultado consumos
Optimos de electricidad.

Realizar conciliaciones de los
estados de cuenta o facturacion
emitida por la Comision Federal de
Electricidad para el servicio de
alumbrado publico, con la finalidad
de detectar consumos irregulares.

Disefar y operar un programa de
supervision de red.



Objetivo Estratégico 20.- Proveer con eficiencia los servicios de agua potable,
alcantarillado y saneamiento de acuerdo con los estandares de calidad que

marca la normatividad aplicable.

Xochiatipan con Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento

de Calidad

Estrategias

Estrategia 20.1

. Potable.
Optimizar el

funcionamiento de
la red de agua
potable a fin de
sostener y ampliar
la cobertura de
abastecimiento.

Estrategia 20.2 Programa de
Alcantarillado

Establecer Sanitario.

programas de
mantenimiento
preventivo y
correctivo con la
finalidad de
incrementar la
eficiencia en la
operacion de la
red de
alcantarillado.

Programas

Programa de Agua

112

Lineas de Accion y Metas al 2024

Producir y distribuir agua potable
para satisfacer la demanda actual y
futura de los habitantes del
municipio.

Atender la demanda de agua
potable de nuevos usuarios.

Dar mantenimiento preventivo y
correctivo a la red hidraulica en mal
estado.

Disefar y operar politicas y
sistemas de procedimientos que
ofrezcan simplificacion
administrativa para disminuir los
tramites y tiempos de atencion.

Brindar un servicio de drenaje
sanitario de calidad a nuevos
usuarios.

Dar mantenimiento preventivo y
correctivo a la red de alcantarillado
sanitario con el propaésito de
asegurar la eficiencia en sus
operaciones:

- Rehabilitar tuberias de
concreto con problemas de
colapso.

- Realizar la limpieza y



Estrategia 20.3

Mejorar el
funcionamiento de
las plantas de
tratamiento de las
aguas residuales,
facilitando su
reuso.

Programa de
Saneamiento.
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extraccion de obstrucciones de
la red.

Controlar y supervisar la correcta
operacion de las plantas de
tratamiento de aguas residuales del
municipio de Xochiatipan, mediante
visitas de inspeccion.

Llevar a cabo muestreos a las
aguas residuales tratadas para
verificar el cumplimiento a los
parametros de Condiciones
Particulares de Descarga fijados
por la SEMARNAT para aguas
tratadas en contacto directo con el
publico.

Aprovechar y utilizar de manera
Optima las aguas residuales
generadas por la poblacién del
municipio, para destinarlas a
actividades productivas
agropecuarias.



Eje 6, Xochiatipan con Inclusion, Equidad, en Familia y
con Valores.

Establece las estrategias, los programas y las acciones encaminadas a fomentar
en la sociedad aquellos valores que fortalezcan la cohesion social, la
corresponsabilidad y solidaridad social; asi como la realizacion de acciones que
atiendan, de manera focalizada, las necesidades de los grupos vulnerables y en
situacion de pobreza. Establece el compromiso de contribuir, desde su
respectivo ambito de competencia, en el mejoramiento de los servicios de salud,
educacion, promocion del deporte y la cultura, como factores de
empoderamiento social para generar opciones de desarrollo personal y de
bienestar.

Introduccion

Xochiatipan con Inclusién, Equidad, en Familia y con Valores implica alcanzar
una sociedad igualitaria e incluyente, que genere bienestar para los
Xochiatipences al contar con las mismas oportunidad es para satisfacer sus
necesidades fundamentales, como alimentacion, salud y acceso a la educacion;
proteccion a los derechos humanos y entornos de vida dignos, asi como
cohesion social, entre otras.

La estrategia de este gobierno municipal parte de una vision de largo alcance,
con atencion especial a temas prioritarios como la cultura, el deporte, la familia 'y
el mejoramiento de la calidad de vida en grupos especificos de la poblacion
como los jovenes y las mujeres, sin olvidar a la poblacion de adultos mayores y
personas con alguna discapacidad.

Para ello, el Plan Municipal de Desarrollo de Xochiatipan 2020-2024, traza
nueve objetivos estratégicos que incluyen programas, lineas de accion y metas
concretas que permitiran incrementar la capacidad de esta administracion para
articular el desarrollo social con el economico y ampliar las posibilidades de
apoyar la realizacion del proyecto de vida de los xochiatipenses.

Diagnostico

Los principales indicadores que componen el Eje 6. Xochiatipan con Inclusion,
equidad, en Familia y con Valores poseen caracteristicas diversas y complejas.
Al realizar un analisis de cada una de esas condiciones, se identificaron areas
de oportunidad que serviran de plataforma para establecer distintas estrategias
destinadas a reducir los niveles de pobreza, la desigualdad econdémica y la
marginacion social.

indice de Desarrollo Humano

El indice de Desarrollo Humano (IDH), indicador creado por el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), determina el nivel de desarrollo de
los nucleos poblaciones en el mundo, utiliza tres dimensiones basicas para la
medicion: salud, educacion e ingreso. De acuerdo con el indice de Desarrollo
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Humano Municipal en México, Xochiatipan ocupa el ultimo lugar de desarrollo
humanoen estado de Hidalgo, con un IDH de 0.586 segun informacion del 2015.

Poblacion afectada por niveles de Pobreza

Existen profundos desequilibrios en las oportunidades de disposicion de
recursos que afectan al bienestar individual y social de los xochiatipenses.

La pobreza constituye uno de los peores males que enfrentan individuos y
comunidades, ya que impide una vida prolongada, sana y aceptable, dificultando
el desarrollo de toda la sociedad. El Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) elabora un informe quinquenal para la
medicién de la incidencia de la pobreza en los municipios del pais con seis
indicadores que dan cuenta del ejercicio de los derechos sociales (medida de
vulnerabilidad por carencias): 1) rezago educativo; 2) acceso a los servicios de
salud; 3) acceso a la seguridad social; 4) calidad y espacios de la vivienda; 5)
acceso a los servicios basicos en la vivienda y, 6) acceso a la alimentacion.

Segun datos del CONEVAL el municipio de Xochiatipan, ocupa el lugar nimero
244 a nivel nacional en rezago social.

En 2015, 91.7% de los xochiatipensesse encontraba en situacion de pobreza y
el 44.1% de esa poblacion se hallaba en pobreza extrema.

Areas de Oportunidad:

- En la presente administracién publica municipal, se trabajard para crear las
condiciones estructurales minimas que permitan detener y revertir dichos
indicadores para avanzar en el desarrollo y bienestar de los Xochiatipenses.

- Se estableceran politicas publicas que atiendan de manera adecuada a los
sectores vulnerables de la poblacion y que generen oportunidades de
desarrollo para combatir la pobreza.

- Se fortaleceran los vinculos y coordinacion con los distintos érdenes de
gobierno y organizaciones de la sociedad civil para conformar alianzas en
corresponsabilidad, que permitan ampliar el campo de accién, la atencién y la
inversion, hacia quienes se encuentran desprotegidos o en situacion
vulnerable, condiciones que han impedido alcanzar mejores niveles de vida
en el municipio.
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Mujeres
Equidad de Género

Uno de los factores para avanzar en el desarrollo humano y el cumplimiento de
los derechos humanos reconocidos a nivel mundial, es lograr que hombres y
mujeres tengan las mismas oportunidades de participacion en los ambitos
publico y privado.

En México, aun cuando se han logrado avances importantes en el
reconocimiento de la igualdad de género y la no discriminacion hacia las
mujeres, el esfuerzo de los distintos érdenes de gobierno y agentes publicos y
privados debe ser continuo y persistente, a fin de alcanzar la igualdad plena.

El nimero insuficiente de guarderias, los bajos salarios y la mayor probabilidad
de perder el empleo ante situaciones generadas por el embarazo o atencion a la
educacion o salud de los hijos e incluso el acoso sexual, son algunos de los
problemas que enfrenta la madre que trabaja. Las practicas de contratacion,
presentan el mismo sesgo de desigualdad.

De acuerdo con cifras del INEGI, al finalizar el afio 2010, el nimero de mujeres
en el municipio representabael 50.8% de la poblacion total, esto es 9,703 de los
19,067 habitantes a nivel municipal.

Las mujeres de Xochiatipan son un importante motor de la economia del
municipio al representar 37% de la fuerza productiva, principalmente dentro del
sector primario.

Las mujeres trabajadoras sufren graves desigualdades, ya que perciben
ingresos hasta 35 por ciento menores a los de los varones. Actualmente de cada
100 personas que reciben un salario minimo, 69 son mujeres. Esta desigualdad
prevalece en los salarios altos, ya que 69 de cada 100 personas que reciben
mas de cinco salarios minimos son hombres y el resto mujeres.

Areas de Oportunidad:

- Se impulsaran, desde el ambito de competencia del gobierno municipal,
acciones que favorezcan la participacién activa de la mujer en las esferas
econdmicas, sociales, culturales y politicas.

- Para lograr lo anterior, es determinante fomentar la reflexion sobre el
crecimiento y desarrollo personal, familiar y social de las mujeres
xochiatipenses, incorporando la perspectiva de género en las politicas
publicas, en coordinacion con otras instancias gubernamentales y privadas,
en la esfera local, estatal y federal.

- Se promoveran y fomentardn las condiciones que posibiliten la no
discriminacion, la igualdad de trato y de oportunidades laborales, asi como un
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combate decidido a la violencia intrafamiliar, un flagelo social que afecta a las
familias xochiatipenses. Todo ello para favorecer el desarrollo integral de la
mujer.

Jovenes

Uno de los principales problemas que enfrentan los jovenes es la dificultad para
insertarse en el mercado laboral. Sin embargo, la agenda de retos y desafios
gue atienden la problematica de los jovenes se expande a otros temas como
educacién, participacion social, salud, pobreza, bienestar econdmico,
prevencion, entre otros, lo cual hace evidente la necesidad de atender de
manera integral las necesidades de la poblacion entre 14 y 29 afos de edad.

Una de las grandes consecuencias de la poca o nula atencion a este sector de
la poblacién, ha sido el incremento del nimero de jévenes que no estudian ni
trabajan, los denominados “Ninis”;

Los jovenes de Xochiatipan conforman hoy en dia el sector mas amplio de
nuestra poblacion. Se trata asi mismo de una poblacién que por su edad
requiere de una atencioén especial en la que se les proporcione los elementos
necesarios para el desarrollo de su potencial y de sus capacidades, el acceso a
las oportunidades tanto académicas como laborales, asi como la atencion para
evitar caer en situaciones de riesgo que incidan en algun perjuicio o detrimento
de su integridad, como lo pueden ser la drogadiccion, los embarazos no
planeados, el bullying, entre otros.

Son también los jovenes quienes representan los principales desafios para
nuestra sociedad.

Areas de Oportunidad:

- Se establecera como prioritario para este gobierno municipal, desempeiiar el
papel de facilitador en la creacién de espacios de dialogo para el disefio de
politicas publicas encaminadas al reconocimiento de la capacidad y potencial
de la juventud xochiatipense y genere vias de participacion y contribucion de
este vital sector en la vida social, econdémica, politica y cultural del municipio.

- Se estableceran medidas para aprovechar las ventajas derivadas del hecho
de que el sector juvenil, es el que avanza mas rapidamente que el resto de la
poblacién en dinamicas como el acceso y manejo de las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion; y que, por ende, debe traducirse en nuevas
posibilidades de participacion econdmica, social, politica y cultural de los
jovenes.

- Se realizardn las gestiones necesarias para brindar cobertura a las
principales demandas de la juventud, como mas y mejores espacios
educativos, mayores fuentes de empleo, acceso a servicios integrales de
salud, entre otras. Ademas de propiciar que las y los jovenes xochiatipenses
incrementen su calidad de vida, y su participacion en los ambitos econémicos,
politicos, sociales y culturales.
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Adultos Mayores

Como resultado de los cambios demograficos experimentados en México en las
Ultimas décadas, y del mejoramiento de la salud, destaca el incremento de la
poblacién en edades avanzadas.

Si bien Xochiatipan es un municipio de jévenes, es necesario considerar las
condiciones de vida y los principales problemas de las personas adultas
mayores en el presente, con el objetivo de prever el perfil de demandas y
necesidades de este grupo de poblacion en los préximos afios. Actualmente los
adultos mayores en Xochiatipan representan 9.0% de la poblacién total.

De acuerdo con proyecciones del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPOQ), la
poblacién mayor de 65 afios de Xochiatipan crecera 21.75% en los proximos 10
anos.

Proyecciones de poblacion por grandes grupos de edad segun sexo, 2016-2030

Poblacidn a mitad de afio

Tota Hombres Mujeres
Ano = =i S
T 0:141 15:64 65 afiosy i O:M 15?61 65 afiosy oo D:M 15:64 65 afios y
afios afios mas afios afios mas afios afios més

2016 19349 6033 11662 1654 9 501 3124 5646 731 S 848 2909 6017 922
2017 19483 5878 11915 1690 9 561 3047 5767 745 g 921 2 830 6147 944
2018 19635 5736 12172 1727 9 631 2977 5892 762 10004 2759 6 280 966
2019 19802 5608 12428 1767 9707 2912 6017 778 10095 2696 6410 989
2020 19982 5497 12676 1809 9 790 2 855 6140 795 10193 2642 6 537 1014
2025 21026 5247 13737 2042 10272 2697 6 6582 893 10754 2550 7055 1149
2030 22123 5706 14105 2312 10781 2932 6838 1010 11342 2773 7 268 1302

Areas de Oportunidad:

- Se asistira a los adultos mayores con programas especificos que aseguren
sus derechos sociales y creen condiciones para promover su autonomia,
integracion y participacion efectiva en la sociedad.

- El acelerado crecimiento de la poblacién adulta mayor que se ha registrado
en los ultimos afios en Xochiatipan, exige que la planificacion del desarrollo
tome en cuenta el proceso de envejecimiento poblacional, cuyos temas mas
preocupantes estan relacionados con los recursos economicos (ingresos por
trabajo, retiro de la actividad economica y seguridad econémica en la vejez) y
la salud de ese sector de la poblacion.
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Deporte

El deporte es un elemento fundamental para el desarrollo fisico y emocional de
la poblacion, cumpliendo funciones de apoyo para la salud publica, familiar e
individual; y también para la recreacion y el entretenimiento.

La ciudad de Xochiatipan posee infraestructura deportiva para la celebracion de
eventos de talla regional.

Areas de Oportunidad:

- Se fomentaran en los Xochiatipenses, hébitos de recreacion que se vinculen
con actividades deportivas. Atender esta necesidad arrojara resultados
positivos en la salud de las personas; ademas de incrementar el capital
humano en el municipio, generando mayor bienestar en los individuos y con
ello a la sociedad.

- Se atenderan las crecientes demandas de equipamiento urbano deportivo y
se incrementaran los incentivos para la practica del deporte social. La
importancia de atender esta exigencia, deriva de los efectos positivos que
esto conlleva, al reducir la incidencia delictiva y al generar beneficios en
materia de salud publica y asistencia social.

Objetivo Estratégico 21.- Fomentar una sociedad equitativa e incluyente que
genere oportunidades reales de progreso para todos los xochiatipenses.

Xochiatipan con Combate a la Desigualdad

Estrategias Programas Lineas de Accidn y Metas al 2024

Fortalecer los programas de

Estrategia 21.1 Comités de . W
planeacion participativa y

Participacion

Mejorar los . organizacion comunitaria para la

. Ciudadana de la - .

instrumentos de comunidad deteccion y solucion de
participacion ' probleméticas en cada una de sus
ciudadana que comunidades, a través de una
impulsen un coordinacion eficaz y de mayor
desarrollo corresponsabilidad entre la
comunitario sociedad y el gobierno municipal.

ordenado.
Organizar activamente a la
ciudadania, mediante la integracion
de Comités Ciudadanos de
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Estrategia 21.2

Direccionar
integralmente
programas de
infraestructura
social, para el
mejoramiento de
lacalidad de vida

de sus habitantes.

Estrategia 21.3

Desarrollar
programas de
asistencia
alimentaria y

Programa vivienda
Social.

Programa
Espacios Dignos,
Seguros e
Incluyentes.

Programa de
Atencion
Alimentaria a
Sujetos
Vulnerables
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Participacion Social, distribuidos en
cada comunidad del municipio de
Xochiatipan para recabar las
necesidades comunitarias y
gestionar su atencion.

Capacitar y asesorar a los Comités
Ciudadanos de Participacién Social
en materia de gestion de servicios,
apoyos Yy ejecuciéon de obras.

Integrar un padrén de beneficiarios.

Validar, junto con las instancias
federales correspondientes, las
zonas marginadas susceptibles de
recibir apoyo de los programas de
desarrollo social.

Fortalecer el programa de rescate
de espacios publicos como
condicion fundamental para
promover la sana convivencia
familiar y vecinal.

Gestionar ante instancias del
gobierno federal el rescate de
espacios publicos, con proyectos de
mejora de infraestructura y
equipamiento.

Consolidar las acciones de rescate
de espacios publicos, a través de
trabajos de mantenimiento,
iluminacion y vigilancia para su
adecuada operacion y
permanencia.

Cubrir las necesidades basicas de
alimentacion de sujetos vulnerables
con la dotacion de despensas a
bajo costo.

Contribuir a la seguridad



atencion
nutricional a

Programa de
grupos

Desayunos
vulnerables.

Escolares.

Estrategia 21.4 Programa de

Brindar servicios
gue garanticen
una asistencia
social expedita en
atencion a grupos
desprotegidos y/o
en situacion de
emergencia.

Programa 65y
Mas.

Programa de
Apoyo Funerario.

Programa de

Ayudas Diversas.
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alimentaria de la poblacién escolar,
sujeta de asistencia social,

mediante la entrega de raciones de
desayunos frios y calientes a nifios.

Garantizar la adecuada operacion
del Programa de Desayunos
Escolares, a través de visitas de
supervision.

Otorgar despensas, principalmente
a las familias que viven en
situacion de vulnerabilidad y
pobreza alimentaria, que sufran
cualquier emergencia producida
por algun fendmeno causante de
un desastre.

Proveer apoyos en especie, que
comprenden medicamento no
controlado, leche, pafiales,
estudios médicos y aparatos
especiales, como sillas de ruedas,
bastones, andaderas, entre otros.

Entregar cobijas en la temporada
invernal.

Dotar de paquetes de construccion
a familias en condicion de pobreza
extrema y rezago social.

Entregar paquetes de dulces para
distintos festejos.

Participar en la entrega de pagos a
las familias inscritas en el programa
65 y Mas.

Apoyar a las familias de bajos
recursos con ataudes o materiales
para construccion de panteones
cuando lo requieran.



Estrategia 21.5

Impulsar la
formacion integral
de la nifiez y la
juventud a traves
de programas de
apoyo educativo.

Atencion a
Poblacion
Vulnerable.

Programa de
Apoyo a Personas
Damnificadas.

Programa de
Becas.
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Contribuir a aminorar las
necesidades basicas y apremiantes
de la poblacion en situaciéon de
vulnerabilidad, con la entrega de
apoyos en especie y servicios
meédicos, previa elaboracion y
valoracion de estudios
socioeconémicos.

Ofrecer pronta respuesta a
personas victimas de situaciones
de emergencia a traves de
procedimientos y esquemas de
accion.

Proporcionar apoyos y atenciones
en materia de coordinacion y
auxilio a personas victimas de
accidentes; atenciones en
situaciones de catéstrofes
naturales.

Atender a la poblacion de escasos
recursos que se encuentran en
transito por el municipio de
Xochiatipan, en situacion de
emergencia y/o enfermedad.

Otorgar apoyos alimenticios, de
transporte y/o funerarios.

Atender a familias ubicadas en
Zonas de Atencion Prioritaria, con
becas escolares.

Impartir platicas de Desarrollo
Humano dirigidas a padres de
familia beneficiarios del Programa
de Becas, en coordinacion con el
DIF municipal.



Estrategia 21.7

Fortalecer Programa
programas y Defensa del
servicios Menor vy la
orientados a lograr Familia.

equidad en el
ejercicio y goce de
los derechos y
garantias
fundamentales de
individuos y
familias en
condicién de
vulnerabilidad.

Centro de Apoyo

Psicologico.
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Erradicar la violencia intrafamiliar a
través del impulso de la
prevencion, la sensibilizacion
social, la investigacion y la atencion
a las victimas.

Disefar y operar programas,
modelos de prevencion y atencién
de la violencia intrafamiliar.

Brindar asesorias juridicas por
casos de violencia intrafamiliar.

Llevar a cabo verificaciones de
denuncias, por parte del area de
Trabajo Social.

Proporcionarasesorias psicoldgicas

Impartir talleres de restablecimiento
de emociones a personas adultas y
menores en situacion de
vulnerabilidad, victimas de la
violencia intrafamiliar, abuso
sexual, de conducta en la escuela,
entre otras problematicas, en
coordinacion con las distintas areas
de psicologia de la totalidad de los
programas de Asistencia Social del
DIF municipal.

Suministrar terapias psicoldgicas
individuales y familiares.

Atender denuncias de violencia
intrafamiliar.

Efectuar brigadas del area de
Trabajo Social, para la
identificacion y atencién de
victimas de violencia.
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Elaborar programas preventivos,
planes operativos y estrategias de
atencion, mediante diagndésticos de
incidencia de violencia intrafamiliar
a nivel municipal.

Colaborar con instancias
relacionadas con la tematica.

Brindar apoyo en traslados para la
interposicion de denuncias y/o
asistencias médicas.

Llevar a cabo visitas domiciliarias
de atencién y seguimiento.

Impartir platicas preventivas del
tema de violencia intrafamiliar en
reuniones, centros educativos,
entre otros espacios comunitarios.

Otorgar proteccion y atencion
integral a mujeres con sus hijas e
hijos que sufran violencia
intrafamiliar extrema.

Ofrecer terapias psicologicas
individuales, grupales y familiares.

Formular y desarrollar programas
de atencion y proteccion de los
derechos de los adultos mayores
del municipio de Xochiatipan.

Incrementar la capacidad de
atencion a los adultos mayores
trabajando en coordinacién con
Gobierno del Estado de Hidalgo en
la construccion de la casa del
adulto mayor en Xochiatipan.

Brindar proteccion a adultos



Estrategia 21.8 Programa
Abuelitos con

Facilitar a | Iy
actitar a 1os atencion.

adultos mayores
medios y
estrategias
personales que
permitan la
promocioén de la
autonomia
personal y el
apoderamiento de
sus capacidades,
fortalezas y
necesidades.

mayores agraviados, al vivir en
condiciones de vulnerabilidad,
mediante la atencion de denuncias
de violacién a sus derechos
humanos.

Proporcionar a los adultos mayores
asesorias y orientaciones juridicas,
a fin de resolver los problemas
legales que planteen y no dejarlos
en estado de indefension.

Promover la calidad de vida de las
personas mayores mediante
servicios de atencion integral
acordes a su edad.

Mejorar los habitos alimentarios
para la promocién de la salud de
los adultos mayores.

Potenciar los programas de
prevencion y de promocion de la
salud fisica y psicologica,
orientados a vivir el envejecimiento
de forma digna, saludable y activa.

Objetivo Estratégico 22.- Fomentar la proteccion y el desarrollo integral de la
mujer para propiciar su empoderamiento y reconocer su importante participacion
en la vida productiva, economica, social, cientifica y politica del municipio, como
vehiculos para avanzar en la igualdad de género.



Xochiatipan con Perspectiva de Género

Estrategias

Estrategia 22.1

Impulsar
condiciones de
igualdad de
género,
empoderamiento
y liderazgo, en
todos los ambitos
de desarrollo de
las mujeres
xochiatipenses.

Programas

Programa Mujeres
Saludables y
Exitosas.
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Lineas de Accion y Metas al 2024

Promover politicas publicas en
apoyo a la mujer, con acciones
orientadas a la perspectiva de

género.

Contribuir a eliminar todo concepto
estereotipado de género en el
gobierno municipal, sensibilizando a
las y los servidores publicos del
Ayuntamiento, con talleres de
capacitacion.

Desarrollar el Programa Mujeres
Saludables y Exitosas, en
coordinacion con diferentes
instancias del gobierno municipal.

Impulsar campaiias de difusion y
divulgacioén en favor de la igualdad
y la equidad entre mujeres y
hombres.

Fomentar estilos de vida
saludables, promover una
educacion sexual y reproductiva
que incorpore la perspectiva de
género, incrementar el liderazgo
femenino y el rechazo a los
diferentes tipos de violencia de
género (fisica, patrimonial,
econdmica, sexual, entre otras),
con talleres de capacitacion.



Estrategia 22.2

Favorecer el
desarrollo
personal de las
mujeres
Xochiatipenses,
principalmente de
los sectores
marginados y
vulnerables, en el
conocimiento de
sus derechos y su
fortalecimiento
personal.

Estrategia 22.3

Profesionalizar al

Centro de
Atencion a la
Mujer.

Programa de
Profesionalizacion
y Contencion al

127

Aumentar la cobertura y mejorar la
calidad de los servicios
institucionales otorgados para la
prevencion y atencion de la
violencia de género.

Promover la cultura de la proteccion
a la integridad fisica de madres e
hijos victimas de la violencia
intrafamiliar.

Crear campairias de difusion de los
programas y servicios existentes en
atencion a la Mujer de Xochiatipan.

Fortalecer el apoyo a las mujeres
victimas del delito, mediante la
imparticion de talleres terapéuticos.

Brindar terapias psicoldgicas
individuales y grupales.

Otorgar asesorias juridicas a
mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar.

Proporcionar servicios de atencion
del area de Trabajo Social.

Brindar capacitacion a mujeres con
programas y acciones,
especialmente dirigidos a
proporcionar herramientas de
seguridad e integridad individual.

Ofrecer cursos de defensa personal
para la evasiéon de agresiones y/o
proteccion ante amenazas fisicas.

Promover la capacitacion del
personal de la Direccién General de
la Mujer, mediante cursos, talleres,



personal de la
Direccion General
de Atencion a la
Muijer.

Personal.

conferencias, con tematicas
relacionadas a los servicios y
atenciones que proporciona la
institucion.

Objetivo Estratégico 23.- Fomentar el desarrollo personal y profesional de los
jovenes en el municipio, mediante programas que faciliten la adquisicion de
conocimientos, aptitudes y competencias.

Xochiatipan con Juventud participativa y competitiva

Estrategias

Estrategia 23.1

Promover la
integracion de los
jovenes a la
educacion, la
economiay al
desarrollo
personal.

Programas

Programa de
Alianzas
Estratégicas.
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Lineas de Accion y Metas al 2024

Consolidar alianzas entre instancias
de los tres 6rdenes de gobierno,
universidades y organizaciones
sociales, para el disefio y
evaluacion de acciones en beneficio
de la juventud, asi como fortalecer
los mecanismos de coinversion
social en favor de los jovenes
xochiatipenses.

Incrementar las oportunidades
educativas de los jovenes,
promoviendo el otorgamiento de
becas en los niveles de licenciatura,
en instituciones educativas
estatales y nacionales.

Encauzar el potencial que conforma
la juventud emprendedora,
mediante la realizacion de las
gestiones necesarias para que
accedan a programas de
emprendimiento.

Promover el acceso a la vivienda
propia, para la plena autonomia del
sector juvenil y forjar su patrimonio.



Estrategias Programas

Programa Jovenes
con Todo.

Estrategia 23.2

Fortalecer las
habilidades y
capacidades de
los jovenes de
Xochiatipan a
través de
esquemas de
prevencion de
riesgos e impulso
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Establecer convenios de
colaboracion con instancias
gubernamentales, organizaciones
no gubernamentales, instituciones
educativas e iniciativa privada, a fin
de que los jovenes sean sujetos
para el otorgamiento de:

- Becas educativas nacionales
e internacionales.

- Becas culturales.

- Créditos para jovenes
emprendedores.

- Créditos para vivienda joven.

Desarrollar mecanismos de
vinculacion entre el sector
educativo y productivo para

la incorporacién de la poblaciéon
joven al mercado laboral.

Promover alternativas laborales
para estudiantes, ya sea de tiempo
parcial o mediante programas de
verano.

Lineas de Accidon y Metas al 2024

Fomentar una cultura de prevencién
de riesgos y atencion a los jévenes
en temas como el desempleo, el
consumo de sustancias, salud
reproductiva, educacion sexual, el
embarazo en adolescentes y la
maternidad y paternidad
responsables, con la
implementacion del programa
Joévenes con Todo.



a la formacién de - Identificar las problematicas, asi

valores, cultura, como los temas de interés
comunicacion y el colectivo, con la elaboracién de un
cuidado de la diagnastico del sector juvenil del
salud. municipio.

Desarrollar conferencias, clinicas y
talleres de orientacion a la juventud
en centros escolares de niveles de
educacién basica (secundaria),
bachillerato.

Incrementar la difusion y
divulgacioén de los programas y
servicios del Instituto de la Juventud
de Xochiatipan, con visitas a
instituciones educativas.

Programa Arte con
Juventud.

Alentar la participacion de los
jovenes en el desarrollo artistico y
cultural del municipio, explorando
su identidad personal a traves del
arte.

Estimular el trabajo de creadores o
grupos artisticos juveniles
procurando su participacion en
diversas actividades, concursos y
festivales.

Apoyar la generacion de
exposiciones artisticas dentro de
las instalaciones de centros
escolares, espacios publicos y
privados a nivel municipal.

Establecer programas preventivos
para combatir el sobrepeso y la
obesidad con el fin de crear una
cultura de actividad fisica y sana
alimentacion, para el mejoramiento
de la calidad de vida de las y los
jovenes de Xochiatipan.
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Estrategias Programas
Estrategia 23.3 Programa CRECE-
JOVEN

Fomentar la
vinculacion de los
jovenes con el
sector publico,
gue impulse la
apertura de
oportunidades e
incremente la
inclusion y el
potencial del
sector juvenil.

Elaborar un andlisis de factores de
riesgo como obesidad, vida
sedentaria, estrés, entre otros, que
afectan a la juventud Xochiatipense.

Llevar a cabo actividades con
cobertura municipal, como la
organizacion de torneos deportivos,
clases gratuitas de zumba, pléticas
nutricionales, entre otras.

Lineas de Accion y Metas al 2024

Promover acciones para el disefio
de politicas publicas con
perspectiva de juventud.

Realizar actividades y programas
para reconocer la importancia de
los espacios institucionales de la
juventud en la administraciéon
publica.

Impulsar la participacion activa de
la juventud en los asuntos
municipales y recabar las
necesidades comunitarias
detectadas en sus comunidades.

Objetivo Estratégico 24.- Promover el deporte, la activacion fisica y actividades
de esparcimiento, de manera incluyente como medio de cohesion social.

Xochiatipan con Familias Activas

Estrategias Programas

Estrategia 24.1 Programa de

Unidades
Promover la
P Integrales del
activacion fisica ;
Instituto del

de la poblacién en
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Lineas de Accion y Metas al 2024

Ampliar y mejorar la infraestructura
de los espacios para el
esparcimiento, la recreacion y el
deporte de las familias
xochiatipenses.



espacios publicos
deportivos de
calidad que
fortalezcan los
lazos familiares y
de convivencia.

Deporte de

Xochiatipan.

Programa de
Deporte Social.
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Impulsar programas que
promuevan los valores a través de
la educacion fisica, la convivencia y
la nutricidon para la nifiez y juventud
de la los barrios y comunidades.
(Integrar un equipo representativo
de voleibol por comunidad para
después realizar un torneo
municipal).

Atender las diversas actividades
deportivas y de formacién que se
llevan a cabo en los espacios
deportivos del municipio de
Xochiatipan.

Impartir educacion nutricional.

Incrementar la difusion y
divulgacion de los programas
deportivos que se realizan en el
municipio y en la regidon en medios
masivos de comunicacion y redes
sociales, a fin de que la
participacion de los jovenes sea
mayo.

Prevenir las adicciones impulsando
la practica del deporte, la
recreacion y la convivencia social;
asi como la recuperacion y
desarrollo de espacios publicos
seguros, con la participacion de la
sociedad.

Organizar eventos de futbol soccer,
basquetbol, voleibol, carreras entre
otras, en todas las instalaciones
deportivas del municipio para
combatir el sedentarismo, erradicar
vicios y mejorar la salud de toda la
poblacién.



Estrategia 24.2 Programa de
Vacaciones en mi

Fomentar en los .
comunidad

xochiatipenses
habitos de
recreacion que se
vinculen con
actividades
deportivas,
culturales y/o
artisticas.
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Convocar a nivel municipal, la
participacion de promotores
deportivos voluntarios.

Realizar un programa de
capacitacion dirigido a los
promotores deportivos voluntarios
para la adquisicion de nuevas
habilidades y conocimientos.

Gestionar material deportivo para
los promotores deportivos
voluntarios.

Planear, desarrollar y realizar
eventos recreativos
familiaresdurante periodos
vacacionales.

Beneficiar a habitantes durante los
periodos vacacionales con
actividades culturales, recreativas y
deportivas.

Organizar eventos deportivos y de
esparcimiento durante el periodo
vacacional de Semana Santa, que
incluyan premiaciones para los
equipos participantes en torneos de
voleibol, futbol soccer, entre otros.

Implementar anualmente
Campamentos de Verano Infantiles,
atendiendo a menores entre 6y 13
afnos de edad, asi como a nifios con
algun tipo de discapacidad fisica,
con actividades deportivas y de
instruccion en disciplinas como
taekuondo, futbol soccer, béisbol,
basquetbol, entre otras.



Estrategia 24.3

Impulsar el
desarrollo de la
comunidad
deportiva para
elevar su nivel
competitivo.

Programa de

Deporte Federado.

Programa de
Deporte Escolar.
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Dinamizar los programas que se
realizan para garantizar la
presencia de actividades culturales
en todo el municipio.

Proporcionar escenarios a
creadores locales para acercar las
manifestaciones culturales a los
habitantes de las localidades, a fin
de crear publicos de arte.

Impulsar el turismo cultural en las
comunidades con tradiciones
arraigadas para fomentar la
identidad regional.

Promover la practica del deporte
organizado de una manera
incluyente.

Mejorar la coordinacion y
participacion intergubernamental en
materia de deporte.

Realizar torneos y eventos
selectivos para la conformacion de
equipos deportivos de
representacion municipal.

Proporcionar cursos de
capacitacion y actualizacion para
representantes de ligas deportivas
municipales.

Brindar atencion a la liga deportiva
municipal.

Proveer uniformes oficiales

Promover la vinculacién del Instituto
del Deporte de Xochiatipan con



Estrategia 24.4 Programa de

Infraestructura
!ncrementar la Deportiva.
infraestructura
deportiva en el
municipio de

Xochiatipan, de
acuerdo con las
necesidades y
demandas de la
poblacién.
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instituciones educativas y
organizaciones afines al deporte.

Atraer inversion y apoyo de la
iniciativa privada, principalmente
patrocinios, para el impulso al
talento deportivo local.

Fortalecer la educacion fisica, con
el apoyo a la realizacion de torneos
deportivos en los diferentes niveles
educativos.

Impulsar el desarrollo de
infraestructura deportiva con el fin
de garantizar la accesibilidad de la
sociedad a la practica de la
actividad fisica y el deporte.

Actualizar el inventario de
instalaciones deportivas.

Gestionar los recursos publicos que
provienen de los tres ordenes de
gobierno, para la ejecucion de
nuevas obras y proyectos
deportivos innovadores que
cumplan con los lineamientos de
infraestructura deportiva, como:

Evaluar periédicamente las
condiciones fisicas de los espacios
deportivos municipales.

Realizar trabajos de rehabilitacion a
espacios Deportivos y acciones de
mantenimiento para espacios
deportivos municipales, tanto de la
zona urbana como de la rural.



Objetivo Estratégico 25.- Promover
Xochiatipense, asi como facilitar todas las expresiones artisticas en el municipio.

Xochiatipan Cultural y Artistico

Estrategias Programas
Estrategia 25.1 Programa Grupo
- de danza
Facilitar el acceso ..
| " Municipal de
ala cuftura como Xochiatipan.
parte de la
formacion integral
de los
Xochiatipenses.
Programa Mi

Biblioteca Abierta.
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la cultura, tradiciones e identidad

Lineas de Accion y Metas al 2024

Ampliar las vias de acceso a la
cultura y las actividades artisticas,
como herramienta de inclusion y
transformacion social; de promocion
de valores sociales y fortalecimiento
de la identidad local.

Crear el grupo de danza Municipal
de Xochiatipan

Participar en, al menos, un
concurso regional de danzas
Municipales.

Dinamizar los programas y ampliar
la oferta cultural del area municipal
de Cultura, para garantizar la
presencia de actividades artisticas y
culturales en todo el municipio.

Consolidar la presencia institucional
del area de Cultura, mediante la
organizacion de una feria anual
denominada dona un libro con el fin
de darle funcionalidad a la
biblioteca municipal, mediante
acuerdos de colaboracion con las
instituciones educativas.

Brindar mejor servicio a los
usuarios de labiblioteca publicas
municipal, gestionando los recursos
necesarios para implementar un
proyecto de mejora y
modernizacién de instalaciones y
acervo bibliogréfico.



Estrategia 25.2

Proteger y
preservar el
patrimonio cultural
tangible e
intangible y
transformarlo en
factor de
desarrollo
paraXochiatipan.

de Xochiatipan

Programa
Patrimonio y
Diversidad
Cultural.

Programa Fiesta
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Fortalecer la diversidad e identidad
cultural de Xochiatipan.

Posicionar la identidad
xochiatipense a nivel Estatal, con la
difusién sistematica de nuestro
patrimonio cultural y el talento de
nuestros artistas y creadores.

Incrementar la sensibilizacion y
respeto hacia la cultura indigena y
pueblos originarios.

Identificar, rescatar, promover y
difundir el patrimonio cultural de
Xochiatipan.

Impulsar la promocién cultural en
espacios gastronémicos a través de
la implementacién del programa
“Restaurante con Encanto”.

Impulsar mecanismos para
fortalecer el desarrollo empresarial
en el sector cultural, que fomenten
la valoracion de la produccion y la
generacion de empleo en la
industria artistica artesanal.

Elaborar un padron de artesanos y
las ramas artesanales existentes en
el municipio.

Desarrollar tres marcas para la
artesania local de Xochiatipan,
creando protocolos de marca,
ademas de una imagen de
denominacion de origen y envases
distintivos.



Estrategia 25.3 Programa Apoyos

. Culturales.
Potenciar el

estimulo a la
creacion artistica
e intelectual de
los artistas y
promotores
culturales
xochiatipenses.

Programa de
Concursos.
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Instrumentar programas masivos de
difusién y distribucion de la marca
de artesanias locales de
Xochiatipan.

Estimular la creacion artistica y la
vinculacion cultural con fines de
desarrollo social y comunitario, con
la entrega de apoyos diversos a
creadoresy artistas.

Realizar convenios de colaboracion
y coinversion para proyectos
artisticos y/o culturales diversos.

Apoyar, promover, difundir e
impulsar las distintas expresiones
culturales, reconociendo la
trayectoria y la vigencia de artistas,
creadores y gestores que cultivan y
participan su arte a la comunidad.

Organizar y celebrar anualmente a
Nicandro Castillo.

Establecer anualmente concursos
de disfraces y danzas.

Realizar un concurso anual “Una
Escultura por Xochiatipan”.
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ANEXO A: INTEGRACION DE LA PARTICIPACION
CIUDADANA
Y LA ESTRUCTURA DEL FUNDAMENTO

METODOLOGICO.

El fundamento metodoldgico de investigacion y estructuracion del Plan Municipal
de Desarrollo de Xochiatipan 2020-2024, parte del objetivo de elaborar un
instrumento rector y estratégico de la accion gubernamental, altamente
incluyente, con base en una amplia participaciobn, cooperacion vy
corresponsabilidad ciudadana.

Tanto la estructura, como el proceso de elaboracion del Plan, se disefiaron con
el proposito de pasar de un modelo de planeacion en el cual los objetivos se
centraban en la organizacién funcional del gobierno municipal a un nuevo
modelo de Gestion para Resultados, que permita mejorar el desempeiio
gubernamental y lograr una mayor generacion de resultados positivos en la
calidad de vida y el bienestar de los xochiatipenses.

El proceso consistid en tres fases sucesivas:

l.  Consulta;
[I.  Analisis, integracion y alineacion;
[ll.  Validacion y publicacion.

Fases del Fundamento Metodoldgico

2. Andlisis,
Integracion, L X

1. Consulta Alineacion y 3'P\L/J?)I|Iigggioé?1 Y \
Planeacion :

Estratégica

Los diversos métodos de consulta participativa implementados, resultaron
valiosas herramientas para la construccibn de diagnésticos, areas de
oportunidad, objetivos, estrategias, lineas de accion, metas e indicadores,
incluidos en el Plan.
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1. Fase de Consulta
El 17 de Febrero de 2021, se llevd a cabo la Instalacién y la Primera Sesion
Plenaria del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEM),
con lo que se iniciaron formalmente los trabajos de integracion del Plan
Municipal de Desarrollo.
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El programa de Consulta Publica del COPLADEM, contemplo la utilizacion de
los siguientes instrumentos:

- Consulta Publica.
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- Mesas Redonda con los Directores de Area.
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2. Fase de Analisis, Integracion y Alineacion — Planeacion

Estratégica

La planeacion estratégica para la configuracion de los temas sectoriales,
especiales y transversales del Plan, se formul6 con la visién de los titulares de
las areas y organismos de la administracion publica municipal, para lo cual se
conformaron Gabinetes Sectoriales.

El grupo de trabajo que integré el Plan, realiz6 un andlisis de la informacion
obtenida de la Consulta Publica, de las herramientas de planeacion existentes y
de las propuestas de campafa politica-electoral del actual Presidente Municipal,
para el disefio de investigacion y la elaboraciéon de los diagnosticos que
destacaron las areas de oportunidad para la definicion de los objetivos y

Correlacion del Plan Municipal de Desarrollo de Xochiatipan 2020-2024
con el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022

Xochiatipan con
Seguridad

Gobierno

honesto

cercanoy

Hidalgo
Prospero y
Dindmico

Hidalgo
Humano e
Igualitario

Hidalgo
Seguro con
Justicia 'y en

Paz

Hidalgo con
Desarrollo
Sustentable

*

Xochiatipan con un
Gobierno de Resultados,
Transparente y Cercano

a la Gente

Xochiatipan Competitivo
y Emprendedor

Xochiatipan con
Servicios Publicos de
Calidad

Xochiatipan con
Inclusion, Equidad, en
Familia y con Valores

estrategias que conforman el presente documento.
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Correlacion del Plan Municipal de Desarrollo de Xochiatipan 2020-2024
con el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

Erradicar la
corrupcion, el
dispendio y
la frivolidad

Recuperar
el Estado de
Derecho

Detonar el
Crecimiento

Cambio de
Paradigma en
Seguridad

Construir
un Pals con
Bienestar

Xochiatipan con
Seguridad

*

Xochiatipan con
un Gobierno de
Resultados, .
Transparente y
Cercano a la
Gente

Xochiatipan
Competitivo y
Emprendedor

Xochiatipan con
Servicios Publicos
de Calidad

Xochiatipan con
Inclusion,
Equidad, en
Familia y con
Valores

A la par de estas labores la Tesoreria Municipal procedio a la formulacion de un
Presupuesto basado en Resultados, asi como a la construccion y disefio de
Indicadores de Desempefio mediante la metodologia de Marco Logico. Con lo

anterior:

- Se establecieron metas cuantificables y medibles, con las que se orientaran
las actividades del gobierno municipal para que cada uno de los programas
y proyectos se desarrollen de una manera eficaz, eficiente y efectiva.

- Se empataron las lineas de accion con los Ejes Estratégicos, al igual que la
estructuracion y composicion final del Plan Municipal de Desarrollo de

Xochiatipan 2020-2024.

Para dar cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo de Xochiatipan 2020-
2024 se debe realizar el seguimiento oportuno del mismo. Para tales efectos, se
contara con un Sistema de Seguimiento y Evaluacién para el Plan, asi como con
un Sistema de Indicadores de Resultados para la Evaluacién del Desempefio de
la Gestion Publica Municipal.
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Es conveniente sefialar que el trabajo de planeacion no se agota con este
documento. EI COPLADEM prevé realizar dos sesiones ordinarias por afio, para
efecto del seguimiento y evaluacion puntual del Plan. De igual manera, en caso
de considerarse necesario, el COPLADEM establecera los criterios para la
actualizacion del documento, como resultado de modificaciones en las politicas
publicas de los gobiernos federal, estatal y/o municipal, la incorporacion o
desaparicion de programas, disponibilidad de recursos publicos, entre otros
motivos.

3. Validacion y Publicacion

La integracién del Plan estuvo acompafiada de la participacion de actores

gubernamentales y no gubernamentales;

Proceso del Fundamento Metodoldgico

Integracion de lainformacién
COPLAM:
Consulta Publica

Mesas Regionales l
Integracion y contenido Presupuesto basado en Resultados
COMPLADEM  E— Indicadores de Desempefio
> Aprobacion de Cabildo

v
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Unidad de Planeacién
Y Prospectiva
Hidalgo crece contigo

UPLAPH/DESP/0103/2021
Pachuca de Soto, Hidalgo, a 01 de septiembre de 2021

L.A.E. OSCAR BAUTISTA GUTIERREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE XOCHIATIPAN
PRESENTE

En atencién a su oficio n. PMX/SGM/265/2021 de fecha 26 de agosto de 2021 y con el fin de
dar cumplimiento a lo senalado en la Ley de Planeacién y Prospectiva del Estado de
Hidalgo, artficulos 42, 47, 48, hago de su conocimiento que el documento referente al “Plan
Municipal de Desarrollo de Xochiatipan 2020-2024 presenta congruencia con los principios y
lineamientos generales senalados en el Plan Estatal de Desarrollo para la formulacién de los
planes municipales de desarrollo”, contenidos en la Guia Metodolégica para la
Formulacion del Plan Municipal de Desarrollo 2020 - 2024 publicada en el portal
http://planestataldedesarrollo.hidalgo.gob.mx/.

Reiterando mi agradeci
planeacién democrdt]

iento a su compromiso en el proceso de consolidacion de Ia
la entidad, le hago llegar un cordial saludo.

ATENTAMENT

c.c.p. LIC. OMAR FAYAD MENESES -GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE HIDALGO.
DRA. GRACIELA JIMENEZ ISLAS. - COORDINADORA GRAL. DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL Y METROPOLITANO;
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